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ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
A, Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Profilo storico e identita

[l Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) dell’l.l.S.S. “Roncalli-Rotundi-Fermi-Euclide” di
Manfredonia (FG) é redatto in conformita a quanto previsto dalla Legge 13 luglio 2015, n. 107,
recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti”.

Il documento é stato predisposto dal Collegio dei Docenti, sulla base degli indirizzi per le attivita
didattiche e organizzative definiti dal Dirigente Scolastico con proprio atto di indirizzo (prot. 12455
del 1/09/2025). Il Piano e pubblicato sul sito istituzionale della scuola.

Il PTOF non ha carattere definitivo né esaustivo: potra infatti essere oggetto di modifiche,
integrazioni e ampliamenti, in seguito a nuove disposizioni ministeriali o a revisioni annuali, sulla
base del monitoraggio e della valutazione previsti dal comma 12 della Legge n. 107/2015.

L'attuale Istituto di Istruzione Superiore “Roncalli-Fermi-Rotundi-Euclide”, nato il 1° settembre 2020,
rappresenta per la Capitanata un nuovo e importante polo culturale in grado di offrire un servizio
formativo ampio e diversificato. In particolare, l'lstituto propone:

 Tre indirizzi liceali, capaci di garantire una solida preparazione culturale generale, in equilibrio
tra dimensione umanistica, linguistica, artistica e sociale, e 'acquisizione di competenze
scientifiche e informatiche.

+ Tre percorsi tecnici, che coniugano formazione teorica e attivita laboratoriali, costantemente
aggiornati in funzione dellinnovazione dei processi, dei prodotti e dei servizi tipici della cultura
tecnico-scientifica. Tali percorsi rispondono alle esigenze occupazionali del territorio,
caratterizzato da pesca, piccola industria, artigianato e turismo.

« Un corso di istruzione per adulti di secondo livello (ITEC/ITMM) , istituito ai sensi del DPR n. 263
del 29 ottobre 2012, che consente di raggiungere gli stessi risultati di apprendimento previsti
dai corrispondenti ordinamenti, sia nell'area generale sia nelle aree di indirizzo.

Identita e tratti distintivi

L'Istituto vanta una tradizione consolidata in ambito umanistico, tecnico e scientifico, che nel tempo
ha permesso di adeguare I'offerta educativa ai bisogni delle nuove generazioni e alle trasformazioni

[.1.5.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" - FGIS05900Q 1



ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

del territorio.

Al centro dell'azione educativa vi € la persona, considerata nella sua globalita: potenzialita, fragilita,
capacita relazionali. Questa centralita si traduce in una progettualita flessibile, inclusiva e attenta ai
cambiamenti sociali .

La scuola é storicamente aperta al territorio e alle agenzie culturali presenti, e oggi rafforza tale
apertura attraverso la creazione di reti di collaborazione finalizzate sia ai percorsi di PCTO, sia alla
realizzazione di progetti innovativi di carattere educativo e didattico.

L'attenzione alla contemporaneita

La scuola vive il proprio tempo e lo porta dentro le aule. Elaborare percorsi formativi significa, per
noi, non solo trasmettere conoscenze, ma aiutare gli studenti a leggere e interpretare il mondo che i
circonda. La complessita della realta attuale richiede strumenti adeguati: ecco perché i nostri
indirizzi di studio offrono occasioni di analisi storiche, sociologiche e antropologiche che consentono
agli alunni di acquisire consapevolezza critica, diventando cittadini capaci di comprendere le sfide
del presente e di orientarsi con responsabilita.

L'apertura al territorio

Il nostro Istituto non & una realta chiusa, ma un organismo vivo che dialoga continuamente con il
contesto sociale, economico e culturale in cui opera. L'apertura al territorio si traduce in progetti
condivisi, collaborazioni con enti locali e nazionali, associazioni e istituzioni, che arricchiscono
I'esperienza educativa. In questo modo, la scuola diventa un laboratorio di idee e di azioni, in grado
di contribuire alla crescita culturale e civile della comunita e, al tempo stesso, di offrire agli studenti
opportunita concrete per sviluppare competenze utili alla costruzione del loro futuro.

La scuola intesa come luogo di conoscenza nella relazione e nella inclusione

La nostra visione di scuola mette al centro le persone, nella loro unicita e nella loro diversita.
Riteniamo che il vero apprendimento nasca da una relazione educativa autentica, capace di
accogliere i bisogni e le difficolta di ciascuno, senza escludere nessuno. Per questo il nostro Istituto si
impegna a creare un clima inclusivo, dove la formazione scolastica si intreccia con la crescita
personale e con lo sviluppo delle capacita relazionali. L'attenzione agli studenti piu fragili € un tratto
distintivo che ci accompagna da sempre e che intendiamo valorizzare e rafforzare.

L'attenzione all'identita di genere e alle differenze

Educare al rispetto delle differenze e alla valorizzazione delle identita & parte integrante del nostro
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progetto formativo. La riflessione sull'identita di genere e sull'uguaglianza non & vista come
un’aggiunta, ma come una dimensione fondamentale della didattica. Significa proporre pratiche
inclusive e orientare i saperi in modo che ciascuno possa riconoscersi e sentirsi parte attiva del
percorso educativo. In questo modo, la scuola diventa luogo di crescita culturale ma anche di
educazione alla convivenza civile e democratica.

L'attenzione all'acquisizione di una dimensione culturale europea e mondiale

Essere cittadini del proprio territorio significa, oggi, sapersi muovere anche in una dimensione piu
ampia. L'apertura all'Europa e al mondo non é solo un obiettivo formativo, ma una necessita per non
rimanere ai margini della societa globale. L'Istituto si impegna a promuovere nei propri studenti una
coscienza europea e internazionale, educandoli al confronto con culture diverse e a considerare le
differenze non come ostacoli, ma come occasioni di arricchimento. Significa sviluppare una
mentalita aperta, capace di accogliere il nuovo e di affrontare le sfide globali con spirito critico e
responsabilita.

Popolazione scolastica
Opportunita

Il contesto socio-economico di provenienza degli studenti e delle studentesse del nostro Istituto e
variegato e riflette la ricchezza di una societa eterogenea e in continua trasformazione. Questa
diversita rappresenta uno stimolo prezioso per la scuola, che si impegna costantemente a garantire
un'azione formativa di alto livello, capace di valorizzare le differenti esperienze e i molteplici percorsi
di crescita.

Le famiglie che scelgono di iscrivere i propri figli e le proprie figlie presso il nostro Istituto
dimostrano di avere grande fiducia nella scuola superiore, considerandola un passaggio decisivo per
il futuro e un'opportunita di crescita culturale e sociale. Le aspettative sono dunque elevate:
miglioramento personale, possibilita di ascesa sociale, acquisizione di competenze che aprano a
prospettive lavorative e universitarie di qualita.

L'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana e attualmente poco significativa e, seppur
presenti singoli casi, non si riscontrano gruppi consistenti provenienti da contesti socio-economici
particolarmente svantaggiati. Questo quadro complessivo favorisce un ambiente scolastico
equilibrato, in cui la pluralita delle provenienze si traduce in una risorsa per la crescita educativa e
relazionale di tutti.

Vincoli
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Nonostante i progressi compiuti negli ultimi anni, permangono alcune criticita che incidono sul
percorso educativo e formativo. Una parte delle famiglie non dispone ancora di una connessione
internet adeguata e non possiede una piena consapevolezza delle opportunita e dei rischi legati
all'uso delle tecnologie digitali, strumenti oggi imprescindibili nella comunicazione scuola-famiglia e
nella didattica.

Il contesto culturale ed economico del territorio non sempre favorisce modelli di genere equilibrati e
inclusivi, che possano sostenere ragazzi e ragazze in un percorso di crescita libero da stereotipi. A cio
si aggiunge una reale eterogeneita di background familiari tra i diversi indirizzi di studio, che rende
piu complessa la costruzione di un'azione educativa omogenea e condivisa.

Territorio e capitale sociale

Opportunita

Il nostro Istituto opera in una realta che, pur segnata dalle difficolta, conserva risorse e potenzialita
significative. Negli ultimi anni la crisi economica nazionale e internazionale ha colpito duramente
anche il territorio, incidendo sulle possibilita economiche delle famiglie e aggravando un tasso di
disoccupazione gia elevato, soprattutto tra i giovani del Sud. Questa situazione, spesso, alimenta il
desiderio di emigrare verso il Nord Italia o altri Paesi europei, alla ricerca di migliori opportunita di
vita e di lavoro.

Nonostante le criticita, il territorio mantiene alcune vocazioni naturali legate al settore primario,
come la pesca e 'agricoltura, oltre a comparti artigianali di qualita (conservazione e trasformazione
dei prodotti ittici, produzione casearia, gelateria artigianale) che si affacciano anche sui mercati
nazionali e internazionali. Le attivita marinare e di pesca continuano a rappresentare una fonte
primaria di benessere economico e identitario per la citta.

Accanto a cio, si registra la presenza attiva di numerose associazioni di volontariato e di molteplici
iniziative culturali, che contribuiscono a valorizzare il patrimonio storico, archeologico e artistico
della comunita locale, costituendo una risorsa preziosa per il rafforzamento del capitale sociale.

Vincoli

Il tessuto sociale resta fragile, segnato da un alto tasso di disoccupazione , dalla prevalenza di
famiglie monoreddito e dalla diffusione di lavori precari e saltuari. Il territorio soffre inoltre la
distanza dai principali centri di innovazione tecnologica e di sviluppo, cosi come da importanti poli
urbani, fattore che limita le possibilita di crescita.
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La cultura imprenditoriale appare poco orientata alla competizione su mercati piu ampi di quello
locale e le risorse degli enti locali risultano spesso insufficienti: la scarsita dei finanziamenti limita,
infatti, il sostegno istituzionale alle iniziative scolastiche e culturali.

Risorse economiche e materiali

Opportunita

L'Istituto puo contare su tre plessi scolastici. Due di essi si trovano in via Sottotenente Troiano, nella
zona nord di Manfredonia, facilmente raggiungibile sia dagli studenti residenti che da quelli
provenienti dai paesi limitrofi grazie al servizio di trasporto pubblico urbano ed extraurbano. Si
tratta di edifici di recente costruzione, affiancati da una struttura moderna che ospita numerosi
laboratori e una palestra. Gli spazi interni sono ampi e luminosi, dotati di aule, biblioteca, palestra
coperta con spogliatoi e servizi, oltre a ben 23 laboratori attrezzati con strumentazioni
allavanguardia, che consentono un’efficace didattica di tipo operativo. Gli ambienti esterni sono
curati e dotati di aree verdi e parcheggi comodi e spaziosi.

Nel complesso, i plessi coprono circa 13.000 mq di superficie, completamente cablata e servita da
rete Wi-Fi e LAN. Sono presenti uffici amministrativi, sale docenti e spazi per attivita collegiali. La
dotazione tecnologica comprende LIM, proiettori interattivi e laboratori specialistici per i vari indirizzi
di studio.

A queste risorse si aggiungono alcuni strumenti e spazi che arricchiscono ulteriormente l'offerta
formativa: un planisfero didattico , utile per lo studio geografico e per attivita interdisciplinari; un
simulatore di navigazione , che consente di sviluppare competenze tecnico-professionali legate
allambito marittimo; un laboratorio per la lavorazione della ceramica, dedicato ad attivita creative e
artistiche; e un laboratorio di registrazione audio , che permette esperienze pratiche nel campo della
produzione musicale e multimediale.

Il terzo edificio, situato in Piazza Europa, in posizione centrale, risale agli anni'50 e mantiene le
caratteristiche architettoniche tipiche di quell'epoca. Anche qui la scuola dispone di dotazioni
tecnologiche adeguate e funzionali alla didattica.

Il sito web istituzionale e il registro elettronico rappresentano ormai canali fondamentali di
comunicazione tra scuola e famiglie, oltre a veicoli utili per la condivisione di materiali didattici e
informazioni.

Vincoli
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Sul piano economico, la scuola dipende in larga misura dalla contribuzione volontaria delle famiglie ,
che negli ultimi anni ha subito un forte calo, rendendo piu difficile il finanziamento delle attivita e dei
progetti. | fondi disponibili per l'ampliamento dell'offerta formativa derivano principalmente dalla
partecipazione a bandi regionali, nazionali e internazionali (PON FSE, FESR, PNRR, Erasmus).
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
Laboratori Con collegamento ad Internet 14
Chimica 1
Disegno 1
Elettronica 1
Elettrotecnica 1
Fisica 1
Fotografico 1
Informatica 3
Lingue 1
Meccanico 1
Multimediale 1
Scienze 1
Biblioteche Classica 1
Aule Magna 1
Proiezioni 2
Strutture sportive Palestra 2
Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 240

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei 11
laboratori

PC e Tablet presenti nelle

. 12
biblioteche
LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nelle 1

biblioteche
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

PC e Tablet presenti in altre aule 47
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LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO
Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 125

Personale ATA 40

Distribuzione dei docenti

Distribuzione dei docenti a T.l. per anzianita nel

ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

@Fnoalanno-0OeDaz2Za3anni-fobDadasSanni-13
O Piu di 5 anni-110

Approfondimento

PTOF 2025 - 2028

La dirigenza dell'lstituto, stabile ormai da diversi anni, rappresenta un punto di riferimento solido e

garantisce una conoscenza approfondita del territorio e dell'utenza. La continuita gestionale, unita

all'esperienza maturata, favorisce la pianificazione di strategie educative coerenti e mirate.

La vera ricchezza della scuola é costituita dal corpo docente, che con la propria preparazione, la
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N Risorse professionali

formazione iniziale e in itinere e le competenze consolidate negli anni, rappresenta la risorsa
principale per l'offerta formativa. L'aggiornamento professionale e I'esperienza didattica vengono
spesso condivisi con i colleghi piu giovani o di nuova nomina attraverso forme di tutoraggio e
accompagnamento, promuovendo cosi una crescita professionale diffusa e collaborativa.

Un’attenzione particolare e rivolta ai docenti di sostegno, la cui presenza viene distribuita in base ai
bisogni degli alunni con certificazione. Essi non solo garantiscono un supporto mirato agli studenti,
ma partecipano a pieno titolo alla progettazione e alla realizzazione delle attivita didattiche
allinterno dei gruppi classe. In stretta collaborazione con i colleghi curricolari, contribuiscono alla
stesura e all'attuazione dei Piani Educativi Individualizzati e dei progetti integrati, diventando una
risorsa preziosa per l'inclusione. Anche i docenti di religione cattolica svolgono un ruolo di
collaborazione attiva, affiancando gli altri insegnanti nella realizzazione di percorsi formativi ed
educativi.

Il monte ore dei docenti, laddove possibile, viene utilizzato in modo flessibile, prevedendo ore di
compresenza dedicate soprattutto allinsegnamento trasversale dell'Educazione civica e alla
realizzazione di progetti mirati alla valorizzazione delle potenzialita degli studenti.

Le attivita funzionali allinsegnamento comprendono sia impegni individuali sia collegiali. Tra i primi
rientrano la preparazione delle lezioni ed esercitazioni, la correzione degli elaborati, la
predisposizione degli strumenti di valutazione e la cura dei rapporti con le famiglie. Un aspetto
fondamentale riguarda anche i compiti di vigilanza e accoglienza degli studenti: come stabilito
dall'art. 27 del CCNL, i docenti sono tenuti a trovarsi in classe con un margine di anticipo e ad
assistere gli alunni anche al termine delle lezioni.

Le attivita collegiali, quantificate contrattualmente e deliberate annualmente dal Collegio dei
Docenti, comprendono la partecipazione alle riunioni collegiali (plenarie o per dipartimenti), i
Consigli di classe con la presenza dei genitori e degli alunni, nonché le attivita di progettazione e
verifica previste all'inizio e alla fine dell'anno scolastico. Particolarmente rilevanti sono anche i
momenti di comunicazione ufficiale con le famiglie, in occasione della valutazione periodica e finale.

Il funzionamento della scuola e reso possibile anche grazie al personale tecnico-amministrativo, che
garantisce un supporto organizzativo e gestionale puntuale, e al personale ausiliario, che assicura
servizi fondamentali di sorveglianza, assistenza e cura degli ambienti. Tutto il personale, docente e
non docente, contribuisce cosi in modo sinergico alla costruzione di un ambiente scolastico
accogliente, sicuro e funzionale alla crescita degli studenti.

[.1.5.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" - FGIS05900Q 10



LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
Risorse professionali

[.1.S.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" - FGIS05900Q 11
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Aspetti generali

Aspetti generali

Priorita strategiche e priorita finalizzate al miglioramento degli esiti
Obiettivi del PTOF

La mission principale dell'l.S. “Roncalli-Fermi-Rotundi-Euclide” € quella di costruire una scuola intesa
come Laboratorio di Progettazione Didattica , ispirato ai principi della ricerca-azione e orientato a
processi di qualita. La qualita, requisito fondamentale per ogni istituzione formativa, si realizza nella
capacita di rispondere in modo concreto e adeguato ai bisogni e alle attese di studenti, famiglie,
docenti, personale ATA e territorio.

Nella nostra visione, la scuola deve essere un luogo di incontro, dialogo e convivenza tra culture
diverse, capace di affrontare le sfide della globalizzazione valorizzando la persona, la comunita e le
differenze. La filosofia educativa che ci guida e quella di superare le contrapposizioni, talvolta
artificiose, tra saperi applicativi, scientifici e umanistici, promuovendo un percorso unitario e
integrato. La scuola, dunque, si propone come spazio di innovazione e ricerca, aperto al confronto
con la societa complessa e attento a cogliere stimoli, proposte e dinamiche provenienti dal territorio.

La filiera didattica

La programmazione didattica, pur mantenendo una cornice comune, tiene conto delle
specificita dei singoli indirizzi, adottando criteri di flessibilita nei tempi e nelle modalita di
inserimento degli studenti nelle classi. Sono previste strategie differenziate di documentazione,
monitoraggio e verifica delle attivita, in modo da rispondere in maniera mirata alle esigenze sia
degli alunni sia del personale docente e non docente.

FINALITA ISTITUZIONALI

Nell'ambito della propria autonomia (art. 21, Legge 15 marzo 1997, n.59), la scuola ribadisce il
proprio ruolo centrale nella societa della conoscenza e si propone di perseguire le seguenti finalita:

« innalzare i livelli di istruzione e le competenze degli studenti, rispettandone tempi e
stili di apprendimento;

+ contrastare le diseguaglianze socio-culturali e territoriali, prevenendo I'abbandono e la
dispersione scolastica;

+ prevenire ogni forma di discriminazione, con particolare attenzione alle differenze di genere e
al contrasto della violenza verso i “diversi”;
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* realizzare una scuola aperta e inclusiva, intesa come laboratorio permanente di ricerca,
sperimentazione e innovazione;

+ promuovere la partecipazione e I'educazione alla cittadinanza attiva, garantendo a tutti il
diritto allo studio, pari opportunita di successo formativo e possibilita di istruzione
permanente in un’ottica europea.

CRITERI DIDATTICO-METODOLOGICI COMUNI

Le trasformazioni socio-culturali e la diffusione delle nuove tecnologie richiedono oggi figure
professionali flessibili, aggiornate, capaci di lavorare in team e dotate di competenze polivalenti.

Le scelte metodologiche, condivise a livello collegiale, si basano sui seguenti criteri:

« definizione chiara e verificabile di competenze, abilita e conoscenze;

+ gradualita nell'acquisizione delle competenze e nella costruzione dei contenuti specifici;

* incentivazione della motivazione allo studio;

+ verifiche sistematiche e continue, per monitorare i livelli raggiunti prima di passare a fasi
successive;

+ rafforzamento dei concetti attraverso una didattica di tipo laboratoriale;

+ utilizzo integrato di lezioni frontali, dialogiche, simulazioni, strumenti audiovisivi e tecnologie
digitali;

+ promozione del lavoro di gruppo, del cooperative learning e della disponibilita al confronto in
uno spirito di ricerca;

+ costante collegamento tra concetti teorici e applicazioni nella vita reale;

* interdisciplinarita come strumento per garantire l'unitarieta del sapere.

Nel rapporto educativo con gli studenti, la scuola siimpegna a:

« ampliare i loro interessi e stimolare la curiosita;

+ creare un clima sereno e di fiducia, basato sulla stima reciproca;

+ ascoltare i bisogni e favorire la comunicazione delle esperienze personali;

* incoraggiare e valorizzare I'impegno e il merito;

+ stimolare il confronto con i propri progressi nel tempo, rafforzando autostima e motivazione.

VERIFICA E VALUTAZIONE

La verifica e la valutazione rappresentano momenti fondamentali dell'azione educativa e si fondano
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sulla condivisione all'interno della comunita scolastica. Esse riguardano sia gli apprendimenti degli
studenti sia I'efficacia dellinsegnamento, in una logica di feedback continuo.

La verifica degli apprendimenti avviene attraverso osservazioni sistematiche e prove scritte e orali,
distribuite nei due quadrimestri.

La valutazione si articola in tre fasi:

+ valutazione iniziale, utile a rilevare le conoscenze di base e impostare percorsi adeguati;

+ valutazione formativa, svolta in itinere con finalita educativa, per monitorare i progressi,
adattare le strategie didattiche e attivare tempestivamente interventi di recupero;

+ valutazione sommativa, che misura i risultati raggiunti a conclusione dei quadrimestri e negli
scrutini finali.

La valutazione cognitiva si ispira alla tassonomia di Bloom come bussola di riferimento per le diverse
discipline. Le prove scritte, differenziate per obiettivi e materie, sono organizzate in modo da non
sovraccaricare gli studenti, e corredate da griglie di valutazione condivise nei Dipartimenti.

Gli indicatori generali di valutazione comprendono:

* impegno e partecipazione;

+ acquisizione ed elaborazione delle conoscenze;
* autonomia nella rielaborazione;

+ abilita linguistiche ed espressive;

+ coordinamento motorio.

Sono inoltre considerati fondamentali la motivazione allo studio, la progressione negli
apprendimenti, 'adozione di un metodo di studio efficace, il comportamento in classe, la capacita di
collaborazione e rispetto delle regole, il controllo emotivo e la frequenza scolastica.

Al termine del biennio, la scuola certifica le competenze acquisite dagli studenti che hanno assolto
I'obbligo scolastico, utilizzando modulistica conforme ai documenti europei e nazionali piu recenti.

PIANO PER IL RECUPERO E L'APPROFONDIMENTO

La nostra scuola ha sempre posto particolare attenzione agli studenti piu fragili, predisponendo
interventi mirati di sostegno e di recupero. L'obiettivo non e soltanto quello di rivedere
argomenti disciplinari non assimilati, ma anche di promuovere I'acquisizione di un metodo di
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studio efficace e di incentivare un lavoro domestico costante.
Le tipologie di intervento adottate finora comprendono:

+ Pausa didattica, attivata dopo gli scrutini del primo quadrimestre, con prova di verifica a
cura del docente titolare della discipling;

* Recupero in itinere, svolto parallelamente alle attivita ordinarie per affrontare subito eventuali
carenze;

+ Moduli disciplinari, destinati a classi parallele e/o gruppi omogenei per carenze specifiche,
attivati dopo gli scrutini finali e basati sui saperi minimi condivisi nei dipartimenti, con verifica
conclusiva.

Al termine degli scrutini, ogni Consiglio di Classe informa le famiglie in merito al mancato
raggiungimento della sufficienza e alle modalita di recupero proposte dalla scuola per il periodo
estivo. Le famiglie possono decidere di provvedere autonomamente alla preparazione dei propri
figli, i quali, in ogni caso, sono tenuti a sostenere le verifiche predisposte dall'lstituto.

Gli studenti con sospensione del giudizio di promozione sono tenuti a:

+ frequentare i corsi di recupero programmati dall'lstituto o, in alternativa, presentare
dichiarazione dei genitori che si assumono la responsabilita della preparazione;

+ provvedere autonomamente allo studio delle discipline per le quali non sia possibile attivare
corsi, per mancanza di risorse;

+ sostenere prove di verifica, in tempi e modalita stabilite dalla scuola, per accertare il
raggiungimento degli obiettivi minimi.

APPROFONDIMENTO E POTENZIAMENTO DEL CURRICULARE

Accanto agli interventi di recupero, la scuola promuove momenti di approfondimento e
potenziamento, organizzati all'interno dei Consigli di Classe e curati dai singoli docenti nell'ambito
della loro liberta di insegnamento.

Un'importante opportunita é rappresentata dalle esperienze di scambio culturale con scuole
europee , particolarmente significative per l'indirizzo linguistico, che contribuiscono ad arricchire il
percorso formativo. Allo stesso modo, numerose attivita promosse dall'lstituto mirano a contrastare
la dispersione scolastica, a prevenire ogni forma di discriminazione e violenza, e a favorire la cultura
della legalita, della solidarieta e della cittadinanza attiva, coinvolgendo studenti di tutti gli indirizzi.
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INDICAZIONI SULLA DIDATTICA

La didattica rappresenta il fulcro della qualita formativa, in grado di preparare i giovani a vivere e
operare nel mondo globalizzato. Per questo motivo la scuola incoraggia I'adozione di metodologie
innovative, piu vicine agli stili di apprendimento delle nuove generazioni digitali.

Tra le pratiche ritenute piu efficaci si segnalano:

* la Flipped Classroom (didattica capovolta);

+ il Cooperative Learning (apprendimento cooperativo);
* la Didattica Laboratoriale ;

* il Problem Solving .

Per supportare queste modalita, la scuola ha attivato una piattaforma online gratuita che consente
ai docenti di creare classi virtuali, gruppi di lavoro e sportelli didattici. Attraverso questo strumento,
possibile condividere materiali, assegnare compiti, fornire feedback e interagire tempestivamente
con gli studenti, estendendo cosi I'apprendimento oltre il tempo scuola.

La metodologia della classe capovolta, in particolare, consente di accrescere motivazione e interesse,
sviluppando competenze in contesti piu vicini alla realta. Un naturale sviluppo di questa modalita &
la creazione di sportelli didattici online , in grado di offrire supporto individualizzato agli studenti in
difficolta.

CRITERI GENERALI PER LA PROGRAMMAZIONE DIDATTICO-EDUCATIVA

La programmazione per competenze deve essere redatta da ciascun docente per ogni disciplina e
per ogni classe, includendo in modo chiaro e dettagliato:

1. presentazione della classe e situazione di partenza;

2. proposte di recupero ordinario (tempi, attivita, modalita di verifica);
3. obiettivi minimi disciplinari;

4. metodologie didattiche adottate;

5. strumenti e mezzi utilizzati;
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6. criteri e strumenti di valutazione (griglie comuni per classi parallele, numero di verifiche per
periodo);

7. articolazione modulare della disciplina e programmazione per competenze, con suddivisione in
unita didattiche, contenuti, tipologia di verifiche e attivita di recupero.

Le programmazioni dei Consigli di Classe definiscono inoltre:

+ gli obiettivi relativi al metodo di lavoro;

+ il potenziamento della motivazione;

+ il rafforzamento del senso di responsabilita personale;
+ le strategie e i comportamenti comuni;

+ le attivita curricolari ed extracurriculari previste.

La programmazione del biennio si sviluppa in continuita con il primo ciclo, in una prospettiva di
verticalizzazione dei percorsi, mentre quella del triennio e coerente con i processi di orientamento e
raccordo con l'universita e il mondo del lavoro.
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Priorita desunte dal RAV

® Risultati scolastici

Priorita
Potenziamento della didattica per competenze. Intervento sui prerequisiti propedeutici
alla didattica per competenze delle discipline di indirizzo.

Traguardo
Raggiungere risultati vicini il piu' possibile agli standard nazionali, intervenendo sulle
metodologie didattiche.

@® Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Incrementare e sviluppare le competenze logico-matematiche soprattutto nelle classi di
tutti i bienni.

Traguardo

Aumentare di almeno 5 punti del punteggio medio in Italiano in tutte le classi del
biennio

® Competenze chiave europee
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Priorita desunte dal RAV

Priorita
Migliorare i livelli di apprendimento in matematica nei Licei delle Scienze Umane,
Economico Sociale ed Artistico e nell'istituto tecnico.

Traguardo

Aumentare di almeno 5 punti del punteggio medio in matematica nelle classi del primo
biennio nei Licei delle Scienze Umane, Economico Sociale ed Artistico e nell'istituto
tecnico.
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti
in tali settori

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
associazioni di settore e 'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito
degli alunni e degli studenti
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Piano di miglioramento

® Percorso n® 1: MIGLIORARE GLI ESITI SCOLASTICI

Il quadro complessivo degli indicatori emersi dal RAV, confermando l'osservazione costante dei
processi educativi all'interno dell'Istituto, mette in luce come il punto critico principale dei
percorsi formativi sia la qualita delle conoscenze e delle competenze acquisite dagli studenti nel
corso degli studi. Questa valutazione deriva dall'analisi dei dati, ma anche dall'esperienza
quotidiana dei docenti, dal lavoro dei Consigli di Classe, dei Dipartimenti, del Collegio dei
Docenti e del Consiglio d’Istituto, che permettono di avere una visione complessiva e dettagliata
delle dinamiche di apprendimento.

Per rispondere alle esigenze dell'utenza e garantire un profilo formativo solido, in grado di
consentire agli studenti sia la prosecuzione degli studi universitari sia un inserimento
consapevole e competente nel mondo del lavoro, la scuola individua come priorita il
miglioramento degli esiti di fine anno per ciascuna classe e per tutti gli indirizzi di studio.
L'intervento si concentra sulle discipline di base, considerate strutturali per la formazione
culturale degli studenti: italiano, matematica e lingue straniere.

Il percorso di intervento prevede una sequenza articolata di azioni. In primo luogo, si effettuera
una rilevazione accurata degli esiti scolastici, con particolare attenzione ai debiti formativi, ai
risultati delle prove nazionali e alle prove comuni somministrate alle classi parallele nel biennio.
Sulla base di queste evidenze saranno formulate proposte didattiche mirate, cui seguira una
fase di valutazione basata su criteri e indicatori condivisi tra i docenti. In risposta alle criticita
individuate, verranno attivati laboratori disciplinari, momenti di apprendimento tra pari e
percorsi personalizzati di supporto allo studio.

Le metodologie didattiche adottate saranno diversificate e orientate allinnovazione,
comprendendo strategie come il cooperative learning, la flipped classroom e la peer education,
al fine di stimolare 'autonomia degli studenti e favorire un apprendimento attivo e
partecipativo. | docenti delle discipline di base, all'interno dei rispettivi dipartimenti, definiranno
percorsi di potenziamento e sostegno, comprendenti laboratori pomeridiani, sportelli didattici,
progetti di apprendimento tra pari e, dove possibile, iniziative PON. Particolare attenzione sara
dedicata agli studenti BES, per i quali i referenti promuoveranno attivita sia curricolari sia
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pomeridiane, finalizzate a sviluppare consapevolezza dei propri stili di apprendimento e
capacita di utilizzo efficace degli strumenti compensativi.

| Dipartimenti assumeranno un ruolo sempre piu centrale come osservatori didattici, impegnati
in una riflessione sistematica sui metodi, sui contenuti e, in modo particolare, sulla valutazione,
promuovendo anche pratiche di autoformazione tra i docenti. Le prove e le griglie di valutazione
saranno uniformate e condivise per garantire coerenza con il progetto curriculare e rendere piu
chiari e trasparenti i criteri e gli indicatori di valutazione, assicurando cosi una maggiore equita e
qualita nellapprendimento degli studenti.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati scolastici

Priorita
Potenziamento della didattica per competenze. Intervento sui prerequisiti
propedeutici alla didattica per competenze delle discipline di indirizzo.

Traguardo
Raggiungere risultati vicini il piu' possibile agli standard nazionali, intervenendo sulle
metodologie didattiche.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Promuovere interventi utili per il successo formativo (es: potenziamento delle
discipline di indirizzo)
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O Ambiente di apprendimento

Potenziare I'uso delle TIC e le attivita' laboratoriali nella didattica curricolare.

O Inclusione e differenziazione

Coinvolgere i gruppi classe nella condivisione e nella consapevolezza delle diversita
e dei diversi stili di apprendimento

O Continuita' e orientamento

La scuola promuove percorsi di continuita tra i diversi ordini scolastici attraverso
attivita mirate a facilitare l'inserimento degli studenti e a sostenere le scelte future.
Queste iniziative intendono supportare gli studenti nella definizione del proprio
percorso scolastico e professionale, favorendo consapevolezza e partecipazione
attiva.

O Orientamento strategico e organizzazione della
scuola

Realizzare attivita di orientamento relative alla conoscenza delle realta produttive e
professionali del territorio al fine di stimolare lo spirito di imprenditorialita degli
alunni.

O Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Continuare a promuovere la formazione dei docenti al fine di aggiornare e
migliorare le proprie competenze in relazione alle metodologie didattiche inclusive.
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O Integrazione con il territorio e rapporti con le
famiglie

Aggiornare le relazioni di rete con il territorio (stage, PCTO, ricerca/azione) per
favorire un contatto piu adeguato con il mondo del lavoro

Attivita prevista nel percorso: PERCORSO N. 1: CURRICOLO
VERTICALE PER PROFILI DI COMPETENZA

Il percorso prevede l'integrazione dei contenuti disciplinari in
un curricolo verticale, volto a sviluppare competenze chiave
trasversali. Le attivita sono progettate per consolidare le
conoscenze acquisite negli anni precedenti, promuovere

Descrizione dell'attivita collegamenti tra le discipline e favorire lo sviluppo di
competenze cognitive, operative e relazionali in continuita tra i
diversi ordini di scuola.

Tempistica prevista per la

_ ) N 6/2026
conclusione dell'attivita
Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni .
Docenti

coinvolti

Nucleo Interno di Valutazione (NIV) Descrizione dell'attivita
Riunione dei dipartimenti disciplinari al fine di - elaborare una
_ programmazione comune; - individuare profili di competenza
Responsabile o ) i o
per disciplina ed anno di corso a cura di commissioni scelte
all'interno dei Dipartimenti disciplinari; - predisporre una griglia
di valutazione da utilizzare in modo sistematico Predisposizione
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di test di ingresso computer based comuni, per le classi prime e
terze dell'lstituto, nelle materie inglese, matematica e italiano e
loro somministrazione. Somministrazione di prove strutturate
comuni per classi parallele, elaborate sulla base dei profili di
competenza individuati dai dipartimenti. Adozione delle relative
griglie di correzione (con esempi di correttori univoci ed
obiettivi) che garantiscano oggettivita ed imparzialita alla
valutazione della prova Raccolta ed interpretazione, qualitativa
e quantitativa, dei dati Incontro del NIV con ognuno dei tre
Dipartimenti coinvolti e report sui risultati analitici delle prove.

Elaborazione di curricoli verticali per competenze nelle varie
discipline e conseguente predisposizione di prove strutturate
per verificare il raggiungimento, da parte degli studenti, di
quelle competenze imprescindibili Correzione degli elaborati
sulla base della griglia comune individuata Analisi dei risultati

Risultati attesi emersi e predisposizione di una indagine statistica che
evidenzino le maggiori difficolta degli studenti al fine di
predisporre adeguati corsi di riallineamento/recupero
Condivisione e confronto tra docenti ed individuazione di
adeguate metodologie e strumenti di lavoro per il
miglioramento

Attivita prevista nel percorso: PERCORSO N. 2: SCUOLA E
TERRITORIO

L'obiettivo del percorso ¢ la creazione di laboratori di
animazione sociale e culturale che si configura come una
. U strategia integrata di sviluppo territoriale e di promozione
Descrizione dell'attivita _ _ ) o -
educativa, volta a trasformare gli spazi scolastici e comunitari in
ambienti vivi di interazione, apprendimento e partecipazione.

L'obiettivo principale non si limita alla semplice realizzazione di
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attivita, ma punta a creare un contesto dinamico in cui i
partecipanti—studenti, famiglie, insegnanti, enti locali e
associazioni—possano entrare in contatto, condividere
esperienze e competenze, e contribuire attivamente alla
costruzione di conoscenze comuni. Questi laboratori diventano
quindi catalizzatori di relazioni sociali e professionali, favorendo
la nascita di reti solide e durature che producono ricadute
tangibili sul territorio, sia dal punto di vista culturale che
sociale.

La condivisione di spazi fisici e strumenti di lavoro assume un
ruolo centrale: non si tratta solo di ottimizzare le risorse
disponibili, ma di stimolare la collaborazione e 'apprendimento
cooperativo tra soggetti con esperienze, competenze e punti di
vista differenti. L'interazione tra i partecipanti consente uno
scambio continuo di conoscenze e metodologie, generando un
processo di crescita reciproca che va oltre 'apprendimento
tradizionale e favorisce l'innovazione nei metodi didattici e nelle
pratiche educative.

Parallelamente, i laboratori si propongono di sviluppare
competenze trasversali fondamentali per la cittadinanza attiva:
capacita di problem solving, comunicazione efficace, leadership
condivisa, creativita e pensiero critico. L'inclusione di studenti e
membri della comunita con differenti abilita e background
socio-culturali permette di stimolare la valorizzazione delle
diversita, rafforzando la coesione sociale e la responsabilita
civica.

Dal punto di vista organizzativo, i laboratori prevedono una
progettazione flessibile e modulare, in cui le attivita possano
essere calibrate in base alle esigenze dei partecipanti e alle
risorse disponibili. | momenti laboratoriali possono
comprendere attivita artistiche, culturali, tecnologiche, sportive
e di cittadinanza attiva, favorendo sia l'acquisizione di
competenze pratiche sia lo sviluppo di soft skills. Inoltre, la
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documentazione e la condivisione dei risultati, attraverso
strumenti multimediali e piattaforme online, garantiscono la
diffusione delle buone pratiche e l'accessibilita dei contenuti a
un piu ampio numero di soggetti interessati.

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni .
. . Docenti
coinvolti

Il percorso e coordinato da un docente referente designato dal
Collegio dei Docenti, con il supporto del Dirigente Scolastico. Il
_ responsabile supervisiona la progettazione e realizzazione dei
Responsabile , ) . . o .
laboratori, coordina le attivita tra studenti, famiglie, insegnanti,
enti locali e associazioni, e garantisce il monitoraggio dei

risultati formativi e delle ricadute sul territorio.

Creazione di spazi scolastici e comunitari piu inclusivi, dinamici
e partecipativi.

Sviluppo di competenze trasversali negli studenti, quali

problem solving, comunicazione efficace, creativita, leadership

condivisa e pensiero critico.

) ) _ Rafforzamento della collaborazione tra scuola, famiglie, enti

Risultati attesi i o o s ) )
locali e associazioni, con la nascita di reti sociali e professionali
solide e durature.

Promozione della cittadinanza attiva e della valorizzazione delle
diversita, favorendo coesione sociale e responsabilita civica.

Miglioramento delle pratiche didattiche attraverso I'innovazione
e 'apprendimento cooperativo.
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Attivita prevista nel percorso: PERCORSO N. 3: PAR]
OPPORTUNITA- GARANTIRE A TUTTI IL SUCCESSO
FORMATIVO

Il percorso si svolge principalmente all'interno della scuola,
integrando la collaborazione di esperti esterni e, laddove
necessario, il coinvolgimento di aziende specializzate per corsi
teorico-pratici. L'iniziativa ha come fulcro 'educazione al
coworking, concepito non solo come modalita di lavoro, ma
come vero e proprio approccio collaborativo e innovativo. Gli
studenti vengono introdotti a uno stile di lavoro che prevede la
condivisione dello spazio e delle risorse, pur mantenendo
autonomia e responsabilita individuale nelle proprie attivita.

Il coworking, fenomeno emergente nel panorama professionale
contemporaneo, rivoluziona il concetto tradizionale di lavoro,
stimolando la nascita di nuove figure professionali e favorendo
. N la costruzione di reti di collaborazione tra soggetti con
Descrizione dell'attivita
competenze affini o complementari. In questo contesto, gli
studenti si confrontano con metodologie operative ispirate al
mondo reale, trovandosi a interagire con professionisti nei
settori della comunicazione, dell'architettura, della pubblicita e
delle nuove tecnologie, assimilando non solo conoscenze

teoriche, ma anche modalita concrete di gestione dei progetti.

Ogni studente o gruppo di lavoro partecipa alla progettazione e
alla realizzazione di strumenti didattici e apparecchiature
tecnologiche—come lampade, cuffie, radio—curandone ogni
fase: dalla progettazione alla realizzazione pratica, fino alla
predisposizione dei manuali d'istruzioni, anche in lingua
straniera, e alla gestione degli aspetti commerciali e di
comunicazione correlati al prodotto. Questa impostazione
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Destinatari

Soggetti interni/esterni
coinvolti

Responsabile

LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

favorisce lo sviluppo di competenze trasversali, quali la

pianificazione, il problem solving, la capacita di lavorare in team

e la comunicazione efficace.

Il progetto si struttura inoltre secondo un modello di start-up
d'impresa simulata, in cui ogni classe o gruppo di studenti
apporta le proprie competenze specifiche in funzione del

percorso di studio seguito, valorizzando le eccellenze individuali

e collettive. La collaborazione tra gruppi con competenze
diverse stimola la nascita di idee innovative, promuovendo la

creativita, l'iniziativa e la capacita di generare soluzioni originali,

replicando in miniatura dinamiche proprie del mondo del
lavoro reale.

In sintesi, I'attivita non solo introduce gli studenti alle logiche
del coworking e allimprenditorialita, ma costituisce anche un
laboratorio di esperienze concrete, in cui teoria e pratica si
integrano, preparando i partecipanti a gestire progetti
complessi, a collaborare in contesti multidisciplinari e a
sviluppare capacita imprenditive e innovative, strumenti
fondamentali per il loro futuro professionale.

Studenti
Docenti

Il percorso e coordinato da un docente referente, con il
supporto del Dirigente Scolastico, che garantisce la
supervisione complessiva delle attivita. Il responsabile
organizza e coordina le collaborazioni con esperti esterni e
aziende specializzate, sovrintende alla progettazione e
realizzazione dei laboratori, e monitora 'andamento del
percorso. Cura inoltre l'integrazione tra le diverse classi e
gruppi di lavoro, promuovendo lo sviluppo delle competenze
trasversali degli studenti e assicurando il corretto
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funzionamento delle dinamiche collaborative tipiche del
coworking.

Il progetto e finalizzato a ridurre il tasso di dispersione
scolastica. Il coworking, come stile di lavoro, prevede la
condivisione di uno spazio comune in cui persone, che spesso
hanno competenze e ruoli diversi, portano avanti attivita
indipendenti o comuni in maniera partecipativa e sinergica. Il
Risultati attesi modo di lavorare cooperativo, e non competitivo, e I'adesione ai
medesimi valori (in primis il valore della collaborazione), creano
un forte spirito di gruppo, tanto che i legami prescindono dalle
ore trascorse nei laboratori.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

Le azioni di miglioramento proposte si fondano sulla convinzione che le prove standardizzate
nazionali rappresentino uno strumento significativo per promuovere lo sviluppo degli
apprendimenti. L'intervento si concentrera in particolare sul curricolo di matematica, attraverso
I'organizzazione di gruppi di livello, attivita di potenziamento, momenti strutturati di autovalutazione
e un monitoraggio costante dei processi di apprendimento.

Questa scelta metodologica nasce dall'esigenza del corpo docente di analizzare in modo piu
consapevole e mirato il curricolo disciplinare, in relazione alle competenze richieste dalle prove
Invalsi. Tali prove vengono considerate come una mappa di riferimento utile a guidare gli studenti
verso una comprensione consapevole e articolata delle diverse forme di conoscenza ed esperienza.

A supporto di questo percorso, saranno predisposte prove d'ingresso per le classi prime, finalizzate
arilevare e sistematizzare i dati relativi alle competenze matematiche iniziali. Tali informazioni
consentiranno di valorizzare la diversita dei livelli di partenza degli studenti, provenienti da scuole
primarie differenti, e di definire interventi di apprendimento personalizzati.

Il monitoraggio dei progressi sara sostenuto da un‘osservazione sistematica delle competenze
matematiche lungo tutto il triennio, fino alla verifica finale, in un’ottica di continuita e progressivo
consolidamento delle competenze.

Aree di innovazione

O CONTENUTI E CURRICOLI

Nella pratica didattica, ogni aula si configura come un ambiente di apprendimento innovativo,
anche grazie all'adozione del modello BYOD (Bring Your Own Device), che favorisce l'uso
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consapevole e integrato delle tecnologie personali. La scuola dispone inoltre di numerosi
laboratori - di Fisica, Scienze, Elettronica, Meccanica, Chimica e Lingue Multimediale audio-visivo
- che saranno ulteriormente potenziati e rinnovati in chiave digitale.

L'istituto promuove I'impiego di strumenti e risorse didattiche innovative, messi a disposizione
di docenti e studenti: software in cloud, applicazioni disciplinari specifiche, strumenti per la
produzione video, piattaforme social a supporto della collaborazione e della condivisione di
contenuti. L'utilizzo sinergico di tali strumenti consente di realizzare un'efficace didattica digitale
integrata, capace di arricchire e personalizzare I'esperienza di apprendimento.

Anche le metodologie adottate rispecchiano un approccio attivo e laboratoriale: Inquiry Based
Science Education (IBSE) per le scienze e la fisica, Cooperative Learning, Flipped Lessons,
Problem Solving, Peer to Peer education e Debate. Queste pratiche favoriscono la costruzione
collaborativa del sapere, lo sviluppo del pensiero critico e la partecipazione responsabile degli
studenti ai processi di apprendimento.
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Iniziative previste in relazione alla
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Progetti dell'istituzione scolastica

Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

® Progetto: Una scuola per il futuro

Titolo avviso/decreto di riferimento

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi

Descrizione del progetto

La proposta progettuale presentata prevede la realizzazione di ambienti di apprendimento
innovativi, secondo una soluzione ibrida, che possa fondere le potenzialita educative e
didattiche degli spazi fisici e degli ambienti digitali. Si trasformeranno quindi gli spazi fisici della
scuola, i laboratori e le classi fondendoli con gli spazi virtuali di apprendimento. Si
trasformeranno la meta delle classi (32) in nuovi ambienti basati sulla connettivita che
diventeranno cosi spazi digitali pensati per una nuova didattica. Si costituira, inoltre, un ampio
ambiente polifunzionale basato sul concetto del coworking. Le nuove classi saranno improntate
su attrezzature digitali versatili, rete wireless o cablata e cloud computing. La trasformazione
fisica e virtuale sara accompagnata dal cambiamento delle metodologie e delle tecniche di
apprendimento e insegnamento che verteranno al potenziamento delle competenze digitali e
scientifico-tecnologiche, del problem solving, del pensiero creativo e divergente. Gli alunni della
classe digitale disporranno di un dispositivo digitale (tablet) da utilizzarsi a scopo solo didattico,
con installate al suo interno gli applicativi GSuite e le altre applicazioni indicate dai docenti delle
diverse discipline. Saranno inoltre previsti dispositivi di fruizione collettiva per la fruizione della
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didattica digitale integrata in aula, ovvero schermi interattivi touch screen. | layout della classi
saranno ridefiniti prevedendo soluzioni flessibili, polifunzionali, modulari e facilmente
configurabili in base all;attivita svolta, e in grado di soddisfare contesti sempre diversi. Avranno
a disposizione, anche in rete fra piu aule, dispositivi per la comunicazione digitale, per la
promozione della scrittura e della lettura con le tecnologie digitali, per lo studio delle STEM, per
la creativita digitale, per I'apprendimento del pensiero computazionale, dell'intelligenza
artificiale e della robotica, per la fruizione di contenuti attraverso la realta virtuale e aumentata.
L'ambiente per il coworking, nasce dalla necessita di realizzare uno spazio laboratoriale
polivalente che sia trasversale al Liceo ed all'l.T. nel quale sia possibile condividere, oltre che
competenze anche materiali ed attrezzature anche al fine dell'ottimizzazione delle risorse. Il
modello di coworking sara inteso come uno spazio che offre, oltre alla condivisione di postazioni
di lavoro, dei percorsi di formazione e dei laboratori, momenti di incontro e sperimentazione
anche trasversali. Oltre all'area con le postazioni di coworking nell'ampio ambiente individuato,
saranno previsti spazi multi-funzione attrezzati per le varie modalita di formazione: per i
laboratori esperienziali, per le formazioni di tipo seminaristico e eventi di divulgazione, per
formazioni a distanza e in generale per formazioni sul digitale. Gli spazi, potranno all'occorrenza
essere distinti 0 uniti in un unico open space. Obiettivo di questo ambiente é diventare un
centro di formazione innovativo, soprattutto su tutti i temi del digitale, delle STEM e della realta
virtuale. All'interno si insegnera a lavorare in team, ad imparare anche attraverso il gioco, a
studiare senza pensare troppo al voto, ad essere pratici, creativi e propositivi, acquisendo non
solo nozioni tecniche ma anche le "soft skills".

Importo del finanziamento

€ 255.529,30
Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti
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Unita di Risultato Risultato

Descrizione target . .
misura atteso raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento innovativi
) Numero 32.0 0
grazie alla Scuola 4.0

® Progetto: Next Generation Jobs

Titolo avviso/decreto di riferimento

Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del
futuro

Descrizione del progetto

La transizione digitale sta influenzando sempre di piu le competenze necessarie per ogni profilo
e le digital skill, sempre piu fondamentali, aprono a diverse opportunita di sviluppo e transizione
di carriera. Le professioni digitali del futuro sono spesso un'evoluzione di mestieri tradizionali,
grazie all'acquisizione di nuove specifiche competenze. La proposta progettuale presentata
prevede la realizzazione di 4 laboratori job oriented. 1) LABORATORIO DI TEORIA E TECNICA DI
PRODUZIONE AUDIOVISIVA Nel laboratorio gli studenti e le studentesse potranno approfondire
la conoscenza del mondo degli audiovisivi e delle principali tecniche di produzione audiovisiva
digitale. In particolare acquisiranno competenze nella produzione di media in tecnologia 4K.,
divenendo in grado di usare mezzi e supporti tecnici e confrontarsi con compiti e organizzazione
propri di una struttura produttiva: pianificazione editoriale, metodologie di editing e
realizzazione del footage, gestione dei diritti di immagine e del marketing 2) LABORATORIO DI
MODELLAZIONE 3D Nell'ambito della modellazione 3D, ovvero la fedele riproduzione di una
qualsiasi scena o oggetto in maniera digitale tramite |'aiuto di software, la modellazione
organica e sicuramente quella piu spinosa da realizzare e che richiede maggiore esercizio. A
differenza di altri tipi di modellazione piu immediati, come la modellazione poligonale o solida,
la modellazione organica permette di realizzare figure piu complesse e naturali che
comprendono curvature o forme morbide. Nel laboratorio gli studenti e le studentesse
acquisiranno competenze nell'uso delle attrezzature e dei software per la modellazione

[.1.5.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" - FGIS05900Q 36




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028

Iniziative della scuola in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

organica e saranno in grado di realizzare manufatti, anche d'arte, tramite I'uso di vari tipi di
stampanti 3D. 3) LABORATORIO DI AEROFOTOGRAMMETRIA CON DRONE Il settore dei Sistemi
Aeromobili a Pilotaggio Remoto, noti con I'acronimo di SAPR, € sempre in continua evoluzione.
Negli ultimi anni sono state sviluppate delle macchine ancora piu sofisticate che consentono di
acquisire con sempre maggiore precisione, immagini e video di una specifica area/superficie.
Nel laboratorio gli studenti e le studentesse acquisiranno la competenza nell'uso delle
strumentazioni hardware di telerilevamento (drone, GPS.. e dei software, gestendo la successiva
restituzione analitica e grafica, interpretando i dati per la realizzazione di cartografie del
territorio, la mappatura ed anche la successiva modellazione 3D. 4) NAVIGATION LAB
(LABORATORIO VIRTUALE) Si creera uno spazio di apprendimento fisico e virtuale flessibile,
adattabile e multifunzionale, in cui gli studenti potranno osservare e sperimentale la realta a
bordo di una nave. Il laboratorio sara costituito da due ambienti distinti. Il primo ricostruira il
ponte di comando di una nave, grazie alla presenza di un simulatore di navigazione, gia in
possesso dell'lstituto. Il secondo, con I'acquisizione di un simulatore di sala macchine ricostruira
la sala motori dell'interno di una nave. Entrambi i simulatori sono pienamente conformi ai
requisiti STCW. Gli alunni dell¢indirizzo conduzione del mezzo navale (ex indirizzo capitani) e
conduzione di apparati e impianti marittimi (ex indirizzo macchinisti) potranno cosi ora formarsi
nei nuovi laboratori di navigazione e di macchine, interagendo contemporaneamente da
entrambi i laboratori simulando una vera navigazione, con la programmazione di un voyage
planning e gestione della sala macchine virtuale in tempo reale.

Importo del finanziamento

€ 164.644,23
Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura

atteso raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento Numero 1.0 0
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. N Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

innovativi grazie alla Scuola 4.0

® Progetto: “STEM... che passione!”

Titolo avviso/decreto di riferimento

Spazi e strumenti digitali per le STEM

Descrizione del progetto

Sivuole realizzare un laboratorio mobile per il Coding ed il Making 3D composto da: - n° 24
Notebook Intel N3350, display 14", RAM 4 GB, SSD 128GB, Windows 10 pro, con software per la
programmazione visuale Pipe Coding; - Stampante 3D; - Scheda programmabile con valigetta
Arduino Advanced kit per elettronica educativa; - Drone quadricottero con videocamera,
programmabile con mission pads; - Armadio mobile per la conservazione e la ricarica dei
notebook. n° 1 Kit didattico per le discipline STEM, dotato di: - Schermo interattivo EX 65" 4K con
tecnologia zero-air gap; connettore USB-C per video, audio, touch e alimentazione;
presentazione wireless 4 fonti contemporanee; sensore di movimento; sensore di luce
ambientale; - Notebook docente con processore i5, 8 GB RAM, SSD 500GB, display 14" Full HD,
windows 10 pro, con software per la programmazione visuale Pipe Coding; - Carrello Mobile per
schermi fino a 100" portata 150 kg. Il laboratorio € completamente mobile per essere utilizzato
direttamente nelle aule.

Importo del finanziamento

€ 16.000,00
Data inizio prevista Data fine prevista
20/07/2021 10/10/2023
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Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento
] o ) Numero 1.0 1
innovativi grazie alla Scuola 4.0

o
---}---  Riduzione dei divari territoriali
—

® Progetto: SUPERIAMO IL DISAGIO

Titolo avviso/decreto di riferimento

Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

Descrizione del progetto

Nel mondo della scuola si e venuto sviluppando un fenomeno sociale complesso, identificabile
attraverso "sintomi" osservabili, che potremmo definire indicatori di insuccesso scolastico.
Ritardi, ripetenze, assenze, frequenze irregolari, qualita scadente degli esiti, fino all'abbandono
dei percorsi di istruzione vero e proprio. Questo fenomeno viene indicato con il termine
dispersione scolastica e rappresenta il sintomo di un disagio sociale connesso al contesto
scolastico, culturale, economico, familiare, che spesso presenta condizioni di rischio,
emarginazione e devianza. La dispersione scolastica non ha ripercussioni immediate solo sul
percorso formativo dello studente ma influenza anche I'evoluzione delle condizioni di vita
future. Coloro che conseguono bassi livelli di scolarizzazione sono molto spesso destinati a
percorsi lavorativi instabili e irregolari e si espongono a maggiori rischi di esclusione sociale. |l
fenomeno si accentua per coloro che provengono da contesti deprivati dal punto di vista
culturale ed economico, ai quali, sempre piu frequentemente, la scuola non riesce ad offrire
concrete possibilita di successo educativo e di miglioramento delle proprie condizioni di
partenza. Due concetti fondamentali accompagnano il progetto, quello di empowerment e di
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enabling: il primo sta a indicare le potenzialita dell'individuo e I'opportunita di valorizzarle,
mentre il secondo richiama la necessita di riconoscere a ognuno la possibilita di
autodeterminare il proprio ruolo, decidendo, nello specifico, le modalita di collaborazione. Il
tentativo e quello di produrre cambiamenti nei modi di vedere piu che di essere, modificando le
rappresentazioni che gli studenti hanno dei propri problemi e che gli insegnanti hanno degli
studenti, aiutando ad individuare i problemi e le possibili soluzioni collaborando con gli
insegnanti in un'area psicopedagogica di intervento. In questo senso la flessibilita permette di
modulare diversamente i saperi, superando la struttura lineare e costruendo un sapere
circolare, piu completo e compiuto, in cui si trascendono le singole discipline in favore di una
visione pluridisciplinare dei contenuti proposti. Il progetto intende promuovere il successo
scolastico attraverso un supporto allo studio in grado di colmare i gap formativi presenti negli
studenti di cui i docenti segnalano difficolta di apprendimento ed insuccessi formativi, oltre che
ritardi ed irregolarita nelle frequenze. Si lavorera in primo luogo creando uno spazio accogliente
dove ciascuno possa sentirsi a proprio agio, non giudicato per le carenze del proprio percorso
scolastico. Oltre ad un luogo fisico si cerca di dare un tempo emotivo per cui gli studenti
possano iniziare ad affrontare i compiti o lo studio con tranquillita, cercando di superare anche
tutti gli aspetti emozionali che I'insuccesso porta con sé: il non sentirsi capace, "tanto non ce la
faro mai". | curricula sono poi affrontati in maniera innovativa, attraverso metodologie inclusive
che vanno dal cooperative learning al peer tutoring in cui i beneficiari stessi diventano sostegno
uno per l'altro.

Importo del finanziamento

€ 274.029,58
Data inizio prevista Data fine prevista
05/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura

atteso raggiunto

Numero di studenti che accedono alla Piattaforma Numero 331.0 0
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. e Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Studenti o giovani che hanno partecipato ad attivita di
) o ) Numero 331.0 0
tutoraggio o corsi di formazione

® Progetto: SUPERIAMO IL DISAGIO - EDIZIONE SECONDA

Titolo avviso/decreto di riferimento

Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

Descrizione del progetto

Nel mondo della scuola si e venuto sviluppando un fenomeno sociale complesso, identificabile
attraverso "sintomi" osservabili, che potremmo definire indicatori di insuccesso scolastico.
Ritardi, ripetenze, assenze, frequenze irregolari, qualita scadente degli esiti, fino all'abbandono
dei percorsi di istruzione vero e proprio. Questo fenomeno viene indicato con il termine
dispersione scolastica e rappresenta il sintomo di un disagio sociale connesso al contesto
scolastico, culturale, economico, familiare, che spesso presenta condizioni di rischio,
emarginazione e devianza. La dispersione scolastica non ha ripercussioni immediate solo sul
percorso formativo dello studente ma influenza anche I'evoluzione delle condizioni di vita
future. Coloro che conseguono bassi livelli di scolarizzazione sono molto spesso destinati a
percorsi lavorativi instabili e irregolari e si espongono a maggiori rischi di esclusione sociale. |l
fenomeno si accentua per coloro che provengono da contesti deprivati dal punto di vista
culturale ed economico, ai quali, sempre piu frequentemente, la scuola non riesce ad offrire
concrete possibilita di successo educativo e di miglioramento delle proprie condizioni di
partenza. Due concetti fondamentali accompagnano il progetto, quello di empowerment e di
enabling: il primo sta a indicare le potenzialita dell'individuo e I'opportunita di valorizzarle,
mentre il secondo richiama la necessita di riconoscere a ognuno la possibilita di
autodeterminare il proprio ruolo, decidendo, nello specifico, le modalita di collaborazione. Il
tentativo e quello di produrre cambiamenti nei modi di vedere piu che di essere, modificando le
rappresentazioni che gli studenti hanno dei propri problemi e che gli insegnanti hanno degli
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studenti, aiutando ad individuare i problemi e le possibili soluzioni collaborando con gli
insegnanti in un'area psicopedagogica di intervento. In questo senso la flessibilita permette di
modulare diversamente i saperi, superando la struttura lineare e costruendo un sapere
circolare, piu completo e compiuto, in cui si trascendono le singole discipline in favore di una
visione pluridisciplinare dei contenuti proposti. Il progetto intende promuovere il successo
scolastico attraverso un supporto allo studio in grado di colmare i gap formativi presenti negli
studenti di cui i docenti segnalano difficolta di apprendimento ed insuccessi formativi, oltre che
ritardi ed irregolarita nelle frequenze. Si lavorera in primo luogo creando uno spazio accogliente
dove ciascuno possa sentirsi a proprio agio, non giudicato per le carenze del proprio percorso
scolastico. Oltre ad un luogo fisico si cerca di dare un tempo emotivo per cui gli studenti
possano iniziare ad affrontare i compiti o lo studio con tranquillita, cercando di superare anche
tutti gli aspetti emozionali che I'insuccesso porta con sé: il non sentirsi capace, "tanto non ce la
faro mai". | curricula sono poi affrontati in maniera innovativa, attraverso metodologie inclusive
che vanno dal cooperative learning al peer tutoring in cui i beneficiari stessi diventano sostegno
uno per l'altro.

Importo del finanziamento

€176.179,28
Data inizio prevista Data fine prevista
01/10/2024 15/09/2025

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Numero di studenti che accedono alla Piattaforma Numero 331.0 0

Studenti o giovani che hanno partecipato ad attivita di
) . . Numero 331.0 0
tutoraggio o corsi di formazione
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Q Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

® Progetto: Animatore digitale: formazione del
personale interno

Titolo avviso/decreto di riferimento

Animatori digitali 2022-2024

Descrizione del progetto

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola,
consistenti in attivita di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e
sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni
metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle
competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura".
Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico
2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che
portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e
personale ATA, insistendo anche su piu attivita che ,dove opportuno, potranno essere
trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al
raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale scolastico
e di coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e
digitale nelle scuole.

Importo del finanziamento

€ 2.000,00
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Data inizio prevista Data fine prevista

01/01/2023 31/08/2024

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale
. ) Numero 20.0 50
amministrativo

® Progetto: UNA SCUOLA AL PASSO CON | TEMPI

Titolo avviso/decreto di riferimento

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)

Descrizione del progetto

La trasformazione digitale ha permeato ogni aspetto della societa contemporanea, con un
impatto significativo sull'ambito educativo. Per affrontare questa evoluzione in continua crescita
e garantire un'istruzione all'avanguardia, il progetto si propone di fornire al corpo docente le
competenze e le conoscenze necessarie per sfruttare appieno le opportunita offerte dalle
tecnologie digitali. L'obiettivo principale e quello di fornire agli insegnanti gli strumenti, le
competenze e le conoscenze necessarie per integrare in modo efficace le tecnologie digitali
all'interno del processo di insegnamento-apprendimento. Questo processo di transizione
digitale € essenziale per garantire una formazione di qualita, in linea con le esigenze del mondo
contemporaneo sempre piu orientato verso l'innovazione tecnologica. Il programma di
formazione sara strutturato per coprire diverse aree chiave, tra cui |'utilizzo di dispositivi digitali
in classe, lo sviluppo di risorse didattiche digitali, la gestione didattica e tecnica dei laboratori job
oriented e la promozione di competenze digitali tra gli studenti includendo I'uso di gamification,
la realta virtuale, e strumenti collaborativi online per coinvolgere gli studenti in modo piu attivo.
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Il progetto coinvolgera formatori esperti nel campo della tecnologia dell'istruzione e utilizzera
metodologie formative innovative per assicurare un apprendimento pratico ed efficace.
Saranno incoraggiate anche iniziative di condivisione delle migliori pratiche tra gli insegnanti,
promuovendo una cultura di apprendimento continuo e collaborazione tra i membri del corpo
docente. Saranno organizzati workshop interattivi, sessioni di formazione online, e mentoring
individuale. Gli insegnanti avranno |'opportunita di sperimentare direttamente le tecnologie
digitali e ricevere feedback mirato per migliorare le proprie competenze. La valutazione
continua sara integrata nel progetto per monitorare I'efficacia della formazione. Saranno
condotti sondaggi, valutazioni delle competenze acquisite e analisi dell'impatto sulle prestazioni
degli studenti per garantire un miglioramento costante del programma formativo. Benefici
attesi: 1. Miglioramento dell'Insegnamento e dell'’Apprendimento: L'adozione efficace delle
tecnologie digitali migliorera la qualita complessiva dell'insegnamento e dell'apprendimento,
rendendo le lezioni piu coinvolgenti e accessibili agli studenti. 2. Preparazione degli Studenti per
il Futuro: Gli studenti saranno esposti a strumenti e risorse digitali che riflettono I'ambiente
tecnologicamente avanzato in cui vivono. Cio li preparera meglio per le sfide e le opportunita del
mondo digitale. 3. Miglioramento della Competitivita Globale: Una forza lavoro educata alle
nuove tecnologie & fondamentale per la competitivita economica globale. Il progetto contribuira
a formare una generazione di studenti pronti ad affrontare le sfide della societa digitale. 4.
Sviluppo di una Cultura di Apprendimento Continuo: La formazione del personale scolastico non
si limitera al progetto, ma avviera una cultura di apprendimento continuo. Gli insegnanti
saranno ispirati a rimanere aggiornati sulle ultime tendenze digitali nell'educazione.

Importo del finanziamento

€ 85.441,57
Data inizio prevista Data fine prevista
07/12/2023 30/09/2025

Risultati attesi e raggiunti
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Unita di Risultato Risultato

Descrizione target . .
misura atteso raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale amministrativo ~ Numero  106.0 0

@ Nuove competenze e nuovi linguaggi

® Progetto: ORIENTA-STEM

Titolo avviso/decreto di riferimento

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Descrizione del progetto

Il potenziamento dell’apprendimento delle STEM costituisce oggi una priorita dei sistemi
educativi a livello globale sia per educare le studentesse e gli studenti alla comprensione piu
ampia del presente e alla padronanza dagli strumenti scientifici e tecnologici necessari per
I'esercizio della cittadinanza sia per migliorare e accrescere le competenze richieste
dall'economia e dal lavoro. L'idea alla base del progetto per I'implementazione e lo sviluppo
delle discipline STEM & quella di dare un inizio comunque significativo a un cambio di paradigma
per cio che riguarda l'insegnamento delle discipline scientifiche STEM, in modo organico e
pervasivo. | percorsi e le attivita che si intendono realizzare, saranno differenti nei diversi
indirizzi di scuola, e saranno modulabili in autonomia secondo le attitudini di docenti e alunni e
secondo gli obiettivi che si intendono raggiungere. Restano comuni l'approccio creativo e
laboratoriale e l'idea di trasversalita significativa tra le discipline. Le stesse, in particolare
saranno orientate a contrastare gli stereotipi di genere e i pregiudizi che alimentano il gap di
conoscenze tra le studentesse e gli studenti rispetto alle discipline STEM, con il fine di rendere
maggiormente recettivi i partecipanti soprattutto nella consapevolezza che nessun genere ha
una maggiore attitudine specifica verso le materie scientifico-tecnologiche. Tutti i percorsi
progettati si svilupperanno in quattro fasi: 1) Consolidamento delle conoscenze e competenze
pregresse; 2) Apprendimento delle nuove tecnologie; 3) Applicazione delle tecnologie acquisite
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ad un caso reale; 4) Disseminazione dell'esperienza, e si inseriranno all'interno del percorso
curricolare coinvolgendo tutte le materie tecniche-scientifiche. Il progetto, inoltre, mira a
rafforzare le competenze multilinguistiche sia degli studenti che degli insegnanti, prevedendo,
per questi ultimi anche I'attivazione di un percorso annuale di metodologia CLIL al fine anche di
educare gli alunni ad un approccio multiculturale e multidisciplinare del sapere.

Importo del finanziamento

€ 136.741,89
Data inizio prevista Data fine prevista
04/03/2024 15/05/2025

Risultati attesi e raggiunti

. N Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Studenti che hanno frequentato corsi di lingua

] ) Numero 0.0 0

extracurriculari nel 2024
Classi attivate nei progetti STEM Numero 0.0 0
Scuole che hanno attivato progetti di orientamento

Numero 1.0 0
STEM
Corsi annuali di lingua e metodologia offerti agli

Numero 1.0 0

insegnanti
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Aspetti generali

L'ISISS “Roncalli-Fermi-Rotundi-Euclide” di Manfredonia nasce dalla fusione di consolidate
realta scolastiche, diventando un importante punto di riferimento culturale e formativo per
il territorio della Capitanata. L'Istituto offre un'ampia e articolata offerta formativa,
comprendente indirizzi liceali (Scienze umane, Linguistico, Audiovisivo-multimediale) e
percorsi tecnici (Elettronica, Meccanica e Meccatronica, Trasporti e Logistica, Costruzioni-
Ambiente e Territorio, Conduzione Apparati Marittimi).

| tratti caratterizzanti il curricolo sono la solida tradizione umanistica, scientifica e tecnica, la
continua innovazione negli ambienti e nelle metodologie di apprendimento, I'attenzione alle
competenze trasversali e la valorizzazione della persona attraverso l'inclusione e la relazione
educativa. La scuola si distingue per i laboratori didattici e digitali al’'avanguardia, il ricorso a
metodologie innovative (Inquiry Based Science Education, cooperative learning, flipped classroom,
problem solving, debate) e la costante attenzione all'internazionalizzazione e all'orientamento.

L'obiettivo principale & formare cittadini responsabili, fornendo agli studenti strumenti per
affrontare criticamente la complessita del mondo contemporaneo e costruire consapevolmente il
proprio progetto di vita.
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Insegnamenti e quadri orario

Monte ore previsto per anno di corso per I'insegnamento
trasversale di educazione civica

Allegati:

curricolo_educazione_civica.pdf
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Curricolo di Istituto

[.I1.S.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE"

SCUOLA SECONDARIA [ GRADO

Curricolo di scuola

Il curricolo rappresenta il centro della progettualita dell'lISISS, formulato nel rispetto delle
Indicazioni Nazionali e mirato a porre gli studenti al centro del processo educativo. L'Istituto
promuove una collaborazione attiva con le famiglie e con il territorio, orientando la propria
azione alla costruzione di percorsi di apprendimento permanente lungo tutto 'arco della vita.

Superando la tradizionale programmazione disciplinare, il curricolo viene progettato in modo
integrato e organico, attraverso il contributo di una pluralita di attori e risorse interni ed esterni
alla scuola, per rispondere alla varieta di bisogni e potenzialita degli studenti. Esso raccoglie
metodologie e buone pratiche condivise, suggerendo strategie didattiche orientate al successo
formativo e valorizzando la liberta di insegnamento, al fine di rispondere efficacemente alle
specificita dei vari indirizzi e alle caratteristiche della popolazione scolastica.

Il curricolo di Istituto organizza opportunita formative diversificate, che consentono agli studenti
di sviluppare consapevolezza di sé e dei propri talenti, favorendo I'autonomia e la responsabilita
nei diversi contesti relazionali. Tutte le esperienze di apprendimento sono progettate e valutate
secondo obiettivi formativi condivisi, nell'ottica di accompagnare ogni allievo verso il pieno
sviluppo delle competenze, attraverso percorsi interdisciplinari fondati sulle Indicazioni
Nazionali e armonizzati con le esigenze cognitive e motivazionali degli studenti.

ASPETTI QUALIFICANTI DEL CURRICOLO

Curricolo verticale
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Il curricolo verticale dell'lstituto si configura come un percorso formativo unitario, ideato dalla
collaborazione tra diverse professionalita interne alla scuola, in stretta sinergia con il territorio e
le famiglie. Al centro della progettazione curricolare vi & lo studente, a cui viene garantito un
apprendimento personalizzato e progressivo, valorizzando le competenze acquisite attraverso
momenti di continuita e flessibilita.

La progettazione del curricolo si fonda sul lavoro cooperativo tra docenti, che si arricchiscono
mediante formazione continua, riflessione condivisa sulle pratiche didattiche e costruzione di
una comunita professionale orientata allinnovazione. Viene posta particolare attenzione allo
sviluppo di competenze relazionali e comunicative, alla creazione di un ambiente scolastico
aperto al dialogo e alla promozione della corresponsabilita educativa con le famiglie, attraverso
strumenti quali bilancio sociale, patto educativo, statuto delle studentesse e degli studenti e
regolamento d'Istituto.

La centralita dello studente si traduce in una didattica inclusiva, che riconosce e accoglie la
diversita dei bisogni educativi, valorizzando I'apporto delle tecnologie digitali per potenziare la
motivazione, facilitare la comunicazione multimediale e promuovere il rispetto reciproco,
contrastando fenomeni come il cyberbullismo.

L'orientamento costituisce un altro pilastro del curricolo verticale: il percorso formativo si
articola su obiettivi graduali e progressivi di conoscenze, abilita e attitudini, garantendo
continuita nell'acquisizione delle competenze disciplinari e trasversali, e favorendo la
consapevolezza delle proprie scelte e lo sviluppo di abilita metacognitive quali metodo di studio,
autovalutazione e motivazione.

La didattica digitale diventa strumento strategico per promuovere una didattica attiva e
partecipata, arricchendo la comunicazione attraverso una pluralita di linguaggi e favorendo un
uso responsabile delle tecnologie digitali nei contesti formativi.

PROPOSTA FORMATIVA PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE TRASVERSALI

Le competenze trasversali rappresentano un elemento chiave nell'offerta formativa dell'Istituto,
poiché si integrano armonicamente con le conoscenze e competenze disciplinari, permettendo
agli studenti di acquisire capacita fondamentali per la vita personale e professionale.

Queste competenze si articolano in diversi ambiti: cognitivo, operativo, manageriale, relazionale
e comunicativo. L'lstituto pone attenzione particolare allo sviluppo delle seguenti competenze
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trasversali, riconosciute a livello europeo e nazionale:
+ Competenza alfabetica funzionale
+ Competenza multilinguistica
+ Competenza matematica e competenza in scienze, tecnologie e ingegneria
+ Competenza digitale
+ Competenza personale, sociale e capacita di imparare ad imparare
+ Competenza civica e di cittadinanza
+ Competenza imprenditoriale
+ Competenza di consapevolezza ed espressione culturale.

Tali aree vengono promosse e sviluppate in modo sistematico attraverso percorsi disciplinari e
interdisciplinari, eventi laboratoriali, esperienze progettuali e attivita di orientamento, con
I'obiettivo di formare cittadini consapevoli, autonomi e capaci di affrontare le sfide della societa
contemporanea.

CURRICOLO DELLE COMPETENZE CHIAVE DI CITTADINANZA

Le competenze chiave per la cittadinanza e il lavoro sono integrate nella progettazione educativa
e vengono sviluppate trasversalmente in tutti i percorsi di studio. La comunicazione nella
madrelingua si esprime nella capacita di utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della
lingua italiana in modo efficace, adattandosi ai diversi contesti comunicativi. La comunicazione
nelle lingue straniere & potenziata affinché gli studenti padroneggino l'inglese e un’altra lingua
comunitaria per scopi comunicativi, anche in settori specialistici, raggiungendo almeno il livello
B2 del Quadro Europeo di riferimento.

Le competenze matematiche riguardano l'uso consapevole del linguaggio e dei metodi della
matematica per organizzare, interpretare e valutare dati quantitativi e qualitativi, applicando
strumenti razionali per la soluzione di problemi anche complessi. In ambito digitale, agli studenti
viene richiesto di impiegare strumenti informatici, ambienti di comunicazione in rete e risorse
multimediali per ricerca, studio e presentazione dei contenuti, privilegiando modalita espressive
innovative.
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Imparare a imparare si realizza tramite la partecipazione attiva, la capacita di organizzare
autonomamente il proprio apprendimento e I'acquisizione di strategie di studio efficaci. Le
competenze sociali e civiche si traducono nella capacita di agire responsabilmente, conoscere e
rispettare regole e norme di convivenza, collaborare e saper comprendere i diversi punti di vista.

Lo spirito di iniziativa e imprenditorialita viene promosso attraverso attivita che sviluppano la
capacita di affrontare problemi, valutare rischi e opportunita, prendere decisioni in autonomia,
pianificare e realizzare progetti coerenti con le proprie risorse. La consapevolezza e I'espressione
culturale sono stimolate favorendo il riconoscimento e la valorizzazione del patrimonio artistico
e ambientale, la capacita di collegare tradizioni locali, nazionali e internazionali, la comprensione
delle trasformazioni ambientali e sociali, nonché I'importanza dell'attivita motoria per il
benessere individuale e collettivo.

UTILIZZO DELLA QUOTA DI AUTONOMIA

L'Istituto integra le Indicazioni Nazionali con le proposte formative emergenti
dall'autovalutazione e dai contributi di studenti, genitori e territorio, offrendo un curricolo
innovativo e integrato, in linea con gli obiettivi previsti dal’autonomia scolastica della L.
107/2015. L'offerta formativa mira prioritariamente al potenziamento delle competenze
linguistiche - sia in italiano che nelle lingue dell'Unione europea - e delle competenze
matematico-logiche e scientifiche.

Viene promossa la cittadinanza attiva e democratica attraverso percorsi che valorizzano
I'educazione interculturale, il dialogo tra culture e il rispetto delle differenze, sostenendo la
responsabilita, la solidarieta, la cura dei beni comuni e la consapevolezza di diritti e doveri. Altri
obiettivi qualificanti sono lo sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla legalita e alla
sostenibilita ambientale, la valorizzazione del patrimonio culturale, e I'incremento delle
competenze digitali, con particolare attenzione all'uso critico dei social network e alla
produzione di contenuti collegati al mondo del lavoro.

Particolare valore viene attribuito alle metodologie laboratoriali, alla prevenzione della
dispersione scolastica, della discriminazione e del bullismo anche digitale, e al potenziamento
dell'inclusione scolastica attraverso percorsi individualizzati e personalizzati, in collaborazione
con servizi socio-sanitari, enti territoriali e associazioni di settore. La scuola é intesa come
comunita attiva e aperta, capace di interagire con le famiglie, la comunita locale, le
organizzazioni del terzo settore e le imprese, per una formazione completa e dinamica degli
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studenti.

INSEGNAMENTI OPZIONALI

Le scuole secondarie di secondo grado hanno la possibilita di introdurre insegnamenti opzionali,
sfruttando la quota di autonomia e la flessibilita prevista dall'ordinamento. Questi insegnamenti
vengono attivati compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili e i posti nell'organico
dell'autonomia assegnati in base al Piano Triennale dell'Offerta Formativa, costituendo parte
integrante del percorso dello studente.

Il Dirigente Scolastico, in collaborazione con gli organi collegiali, puo progettare percorsi
formativi e iniziative mirate all'orientamento, alla valorizzazione dei talenti e del merito
scolastico, stimolando un maggiore coinvolgimento degli studenti e favorendo la
personalizzazione dei curricula.

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione
civica

Ciclo Scuola secondaria di Il grado

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: COSTITUZIONE

Traguardo 1

Sviluppare atteggiamenti e adottare comportamenti fondati sul rispetto verso ogni persona,
sulla responsabilita individuale, sulla legalita, sulla partecipazione e la solidarieta, sulla

[.1.5.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" - FGIS05900Q 54



YA L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
X Curricolo di Istituto

importanza del lavoro, sostenuti dalla conoscenza della Carta costituzionale, della Carta dei
Diritti fondamentali dell'Unione Europea e della Dichiarazione Internazionale dei Diritti
umani. Conoscere il significato della appartenenza ad una comunita, locale e nazionale.
Approfondire il concetto di Patria.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Analizzare e comparare il contenuto della Costituzione con altre Carte attuali o passate,
anche in relazione al contesto storico in cui essa € nata, e ai grandi eventi della storia
nazionale, europea e mondiale, operando ricerche ed effettuando riflessioni sullo stato
di attuazione nella societa e nel tempo dei principi presenti nella Costituzione, tenendo a
riferimento I'esperienza e i comportamenti quotidiani, la cronaca e la vita politica,
economica e sociale.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe lll
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Filosofia
Italiano
Lingua italiana
Matematica
Scienze umane
Storia dell'arte

Storia della musica

Competenza e obiettivo di apprendimento 2

Individuare nel testo della Costituzione i diritti fondamentali e i doveri delle persone e dei
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cittadini, evidenziando in particolare la concezione personalistica del nostro ordinamento
costituzionale, i principi di eguaglianza, solidarieta, liberta, per riconoscere nelle norme,
negli istituti, nelle organizzazioni sociali, le garanzie a tutela dei diritti e dei principi, le
forme di responsabilita e le conseguenze della loro mancata applicazione o violazione.
Individuare nel nostro ordinamento applicazioni concrete del principio di responsabilita
individuale. Conoscere il significato della appartenenza ad una comunita, locale e
nazionale. Individuare, anche con riferimento all’'esperienza personale, simboli e fattori
che contribuiscono ad alimentare il senso di appartenenza alla comunita locale e alla
comunita nazionale. Ricostruire il percorso storico del formarsi della identita della
nazione italiana, valorizzando anche la storia delle diverse comunita territoriali.
Approfondire il concetto di Patria nelle fonti costituzionali; comprenderne le relazioni con
i concetti di doveri e responsabilita.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe 1l
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano
Scienze umane
Storia

Storia e geografia

Competenza e obiettivo di apprendimento 3

Rispettare le regole e i patti assunti nella comunita, partecipare alle forme di
rappresentanza a livello di classe, scuola, territorio (es. consigli di classe e di Istituto,
Consulta degli studenti etc.). Comprendere gli errori fatti nella violazione dei doveri che
discendono dalla appartenenza ad una comunita, a iniziare da quella scolastica, e
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riflettere su comportamenti e azioni volti a porvi rimedio. Comprendere il valore
costituzionale del lavoro concepito come diritto ma anche come dovere. Assumere
I'impegno, la diligenza e la dedizione nello studio e, piu in generale, nel proprio operato,
come momento etico di particolare significato sociale.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano
Lingua italiana
Scienze umane
Storia

Storia e geografia

Competenza e obiettivo di apprendimento 4

Sostenere e supportare, singolarmente e in gruppo, persone in difficolta, per I'inclusione
e la solidarieta, sia all'interno della scuola, sia nella comunita (gruppi di lavoro, tutoraggio
tra pari, supporto ad altri, iniziative di volontariato, azioni di solidarieta sociale e di utilita
collettiva). Favorire l'ideazione di progetti di service learning a supporto del bene comune
nei territori di appartenenza della scuola.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il

Classe Il

[.1.5.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" - FGIS05900Q 57



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
X Curricolo di Istituto

Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Filosofia
Italiano
Lingua e letteratura italiana
Scienze umane
Storia

Storia e geografia

Traguardo 2

Interagire correttamente con le istituzioni nella vita quotidiana, nella partecipazione e
nell'esercizio della cittadinanza attiva, a partire dalla conoscenza dell'organizzazione e delle
funzioni dello Stato, dell'Unione europea, degli organismi internazionali, delle regioni e delle
Autonomie locali.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Individuare le principali realta economiche del territorio e le formazioni sociali e politiche,
le forme di regolamentazione e di partecipazione (Partiti, Sindacati, Associazioni,
organismi del terzo settore...). Analizzare le previsioni costituzionali di valorizzazione e
tutela del lavoro e di particolari categorie di lavoratori individuando le principali norme
presenti nell'ordinamento (tutela delle lavoratrici madri, tutela della sicurezza sul
lavoro...) e spiegandone il senso. Individuare e commentare nel testo le norme a tutela
della liberta di opinione. Analizzare le norme a tutela della liberta di iniziativa economica
privata e della proprieta privata, anche considerando la nuova normativa della Carta dei
diritti fondamentali dell'Unione europea che la collega al valore della liberta.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |

Classe |l
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Classe I
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Filosofia
Italiano
Lingua e letteratura italiana
Scienze umane
Storia

Storia della musica

Competenza e obiettivo di apprendimento 2

Individuare nel testo della Costituzione la regolamentazione dei rapporti tra Stato ed
Autonomie regionali e locali, con particolare riguardo ai concetti di autonomia e
sussidiarieta. Individuare le forme di partecipazione dei cittadini al funzionamento delle
regioni e delle autonomie locali e alla gestione dei servizi.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe I
Classe lll
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano

Scienze umane
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Storia

Storia e geografia

Competenza e obiettivo di apprendimento 3

PTOF 2025 - 2028

Individuare, attraverso il testo costituzionale, il principio della sovranita popolare quale

elemento caratterizzante il concetto di democrazia e la sua portata; i poteri dello Stato e

gli Organi che li detengono, le loro funzioni e le forme della loro elezione o formazione.

Conoscere il meccanismo di formazione delle leggi, i casi di ricorso al referendum e le
relative modalita di indizione, nonché la possibilita che le leggi dello Stato e delle Regioni

siano dichiarate incostituzionali, sperimentando ed esercitando forme di partecipazione

e di rappresentanza nella scuola, e nella comunita.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

Classe |

Classe Il
Classe I
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica

Diritto

Diritto ed economia
Filosofia

Italiano

Lingua e letteratura italiana
Scienze umane

Storia

Storia e geografia

Competenza e obiettivo di apprendimento 4

Individuare la presenza delle Istituzioni e della normativa dell'lUnione Europea e di

Organismi internazionali nella vita sociale, culturale, economica, politica del nostro
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Paese, le relazioni tra istituzioni nazionali ed europee, anche alla luce del dettato
costituzionale sui rapporti internazionali. Rintracciare le origini e le ragioni storico-
politiche della costituzione degli Organismi sovranazionali e internazionali, con
particolare riferimento al significato dellappartenenza all'Unione europea, al suo
processo di formazione, ai valori comuni su cui essa si fonda.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Filosofia
Italiano
Lingua e letteratura italiana
Scienze umane
Storia

Storia e geografia

Competenza e obiettivo di apprendimento 5

Individuare, attraverso l'analisi comparata della Costituzione italiana, della Carta dei

Diritti fondamentali del’'Unione europea, delle Carte Internazionali delle Nazioni Unite e

di altri Organismi Internazionali (es. COE), i principi comuni di responsabilita, liberta,
solidarieta, tutela dei diritti umani, della salute, della proprieta privata, della difesa dei
beni culturali e artistici, degli animali e dellambiente. Rintracciare Organizzazioni e
norme a livello nazionale e internazionale che se ne occupano. Partecipare
indirettamente o direttamente con azioni alla propria portata.
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Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe llI
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Filosofia
Italiano
Lingua e letteratura italiana
Lingua inglese
Matematica
Scienze naturali
Scienze umane
Storia

Storia e geografia

Traguardo 3

Rispettare le regole e le norme che governano lo stato di diritto, la convivenza sociale e la
vita quotidiana in famiglia, a scuola, nella comunita, nel mondo del lavoro al fine di
comunicare e rapportarsi correttamente con gli altri, esercitare consapevolmente i propri
diritti e doveri per contribuire al bene comune e al rispetto dei diritti delle persone.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Conoscere e osservare le disposizioni dei regolamenti scolastici, partecipare attraverso le
proprie rappresentanze alla loro eventuale revisione; rispettare sé stessi, gli altri e i beni
pubblici, a iniziare da quelli scolastici; esplicitare la relazione tra rispetto delle regole
nell'ambiente di vita e comportamenti di legalita nella comunita piu ampia; osservare le
regole e le leggi di convivenza definite nellordinamento italiano e nell'etica collettiva.
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Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Filosofia
Italiano
Storia

Storia e geografia

Competenza e obiettivo di apprendimento 2

Individuare i fattori di rischio nell'lambiente scolastico, domestico, dei contesti di vita e di
lavoro; conoscere e applicare le disposizioni a tutela della sicurezza e della salute nei
contesti generali e negli ambienti di lavoro. Sviluppare la percezione del rischio anche
come limite e come responsabilita. Partecipare alla gestione della sicurezza in ambiente
scolastico, nelle forme previste dall'lstituzione.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe llI
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
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Diritto ed economia
Filosofia

Italiano

Lingua e letteratura italiana
Scienze umane

Storia

Storia dell'arte

Storia e geografia

Competenza e obiettivo di apprendimento 3

Conoscere e adottare le norme di circolazione stradale come pedoni e conduttori di
veicoli, rispettando la sicurezza e la salute propria e altrui e prevenendo possibili rischi.
Analizzare il fenomeno dell'incidentalita stradale, con riferimento alllambito nazionale ed
europeo, al fine di identificare le principali cause, anche derivanti dal consumo di alcool e
sostanze psicotrope e dall'uso del cellulare, individuare i relativi danni sociali e le ricadute

penali.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe I
Classe Il
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano
Lingua e letteratura italiana
Scienze umane
Storia

Storia e geografia
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Competenza e obiettivo di apprendimento 4

Individuare strumenti e modalita sancite da norme e regolamenti per la difesa dei diritti
delle persone, della salute e della sicurezza, a protezione degli animali, dellambiente, dei
beni culturali. Inoltre, a partire dall'esperienza, individuare modalita di partecipazione
attiva.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe I
Classe Il
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano
Lingua e letteratura italiana
Scienze umane
Storia

Storia e geografia

Competenza e obiettivo di apprendimento 5

Conoscere e comprendere il principio di uguaglianza nel godimento dei diritti inviolabili e
nelladempimento dei doveri inderogabili, nel quale rientrano il principio di pari
opportunita e non discriminazione ai sensi dell'articolo 3 della Costituzione. Particolare
attenzione andra riservata al contrasto alla violenza contro le donne, per educare a
relazioni corrette e rispettose, al fine altresi di promuovere la parita fra uomo e donna e
di far conoscere I'importanza della conciliazione vita-lavoro, dell'occupabilita e
dellimprenditorialita femminile. Analizzare, mediante opportuni strumenti critici desunti
dalle discipline di studio, i livelli di uguaglianza tra uomo e donna nel proprio Paese e
nella propria cultura, confrontandoli con le norme nazionali e internazionali, individuare
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e illustrare i diritti fondamentali delle donne. Analizzare il proprio ambiente di vita e
stabilire una connessione con gli attori che operano per porre fine alla discriminazione e
alla violenza contro le donne. Sviluppare la cultura del rispetto verso ogni persona.
Contrastare ogni forma di violenza, bullismo e discriminazione verso qualsiasi persona e
favorire il superamento di ogni pregiudizio.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano
Scienze umane
Storia

Storia e geografia

Traguardo 4

Sviluppare atteggiamenti e comportamenti responsabili volti alla tutela della salute e del
benessere psicofisico.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Individuare gli effetti dannosi derivanti dall'assunzione di sostanze illecite (ogni tipologia
di droga, comprese le droghe sintetiche) o di comportamenti che inducono dipendenza
(oltre alle droghe, il fumo, l'alcool, il doping, I'uso patologico del web, il gaming, il gioco
d'azzardo), anche attraverso l'informazione delle evidenze scientifiche; adottare
conseguentemente condotte a tutela della propria e altrui salute. Riconoscere
'importanza della prevenzione contro ogni tossicodipendenza e assumere
comportamenti che promuovano la salute e il benessere fisico e psicologico della
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persona. Conoscere le forme di criminalita legate al traffico di stupefacenti. Conoscere i
disturbi alimentari e adottare comportamenti salutari e stili di vita positivi, anche

attraverso una corretta alimentazione, una costante attivita fisica e una pratica sportiva

(cfr. articolo 33, comma 7 della Costituzione). Partecipare a esperienze di volontariato

nella assistenza sanitaria e sociale.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

Classe |

Classe ll
Classe lll
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica

Chimica

Diritto

Diritto ed economia
Italiano

Lingua e letteratura italiana
Scienze integrate (Biologia)
Scienze integrate (Chimica)
Scienze naturali

Storia

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: SVILUPPO ECONOMICO E SOSTENIBILITA

Traguardo 1

Comprendere l'importanza della crescita economica. Sviluppare atteggiamenti e
comportamenti responsabili volti alla tutela dell'ambiente, degli ecosistemi e delle risorse

naturali per uno sviluppo economico rispettoso dell'ambiente.
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Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Conoscere in modo approfondito le condizioni che favoriscono la crescita economica.
Comprenderne gli effetti anche ai fini del miglioramento della qualita della vita e della
lotta alla poverta. Comprendere I'impatto positivo che la cultura del lavoro, della
responsabilita individuale e dellimpegno hanno sullo sviluppo economico. Individuare i
vari contributi che le peculiarita dei territori possono dare allo sviluppo economico delle
rispettive comunita. Conoscere le parti principali del'ambiente naturale (geosfera,
biosfera, idrosfera, criosfera e atmosfera), e analizzare le politiche di sviluppo economico
sostenibile messe in campo a livello locale e globale, nell'ottica della tutela della
biodiversita e dei diversi ecosistemi, come richiamato dall'articolo 9 della Costituzione.
Individuare e attuare azioni di riduzione dell'impatto ecologico, anche grazie al progresso
scientifico e tecnologico, nei comportamenti quotidiani dei singoli e delle comunita.
Individuare nel proprio stile di vita modelli sostenibili di consumo, con un focus specifico
su acqua ed energia.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano
Lingua e letteratura italiana
Storia

Storia e geografia

Competenza e obiettivo di apprendimento 2

Conoscere la situazione economica e sociale in Italia, nellUnione europea e piu in
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generale nei Paesi extraeuropei, anche attraverso 'analisi di dati e in una prospettiva
storica. Analizzare le diverse politiche economiche e sociali dei vari Stati europei.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe ll
Classe 11l
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto

Diritto ed economia

Competenza e obiettivo di apprendimento 3

Analizzare, mediante opportuni strumenti critici desunti dalle discipline di studio, la
sostenibilita del proprio ambiente di vita per soddisfare i propri bisogni (ad es. cibo,
abbigliamento, consumi, energia, trasporto, acqua, sicurezza, smaltimento rifiuti,
integrazione degli spazi verdi, riduzione del rischio catastrofi, accessibilita...). Identificare
misure e strategie per modificare il proprio stile di vita per un minor impatto ambientale.
Comprendere i principi dell'economia circolare e il significato di “impatto ecologico” per
la valutazione del consumo umano delle risorse naturali rispetto alla capacita del
territorio.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV

Classe V
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Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Scienze integrate (Biologia)
Scienze integrate (Chimica)

Scienze naturali

Competenza e obiettivo di apprendimento 4

Ideare e realizzare progetti e azioni di tutela, salvaguardia e promozione del patrimonio
ambientale, artistico, culturale, materiale e immateriale e delle specificita turistiche e

agroalimentari dei vari territori.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Discipline grafiche e pittoriche

Discipline plastiche e scultoree

Traguardo 2

Acquisire la consapevolezza delle situazioni di rischio del proprio territorio, delle potenzialita
e dei limiti dello sviluppo e degli effetti delle attivita umane sull'ambiente. Adottare
comportamenti responsabili verso I'ambiente.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Analizzare le varie situazioni di rischio nel proprio territorio ( rischio sismico,
idrogeologico, ecc.) attraverso I'osservazione e I'analisi di dati forniti da soggetti
istituzionali. Adottare comportamenti corretti e solidali in situazioni di emergenza in
collaborazione con la Protezione civile e con altri soggetti istituzionali del territorio.
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Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia

Scienze naturali

Competenza e obiettivo di apprendimento 2

Conoscere le diverse risorse energetiche, rinnovabili e non rinnovabili e i relativi impatti
ambientali, sanitari, di sicurezza, anche energetica. Analizzare il proprio utilizzo
energetico e individuare e applicare misure e strategie per aumentare l'efficienza e la
sufficienza energetiche nella propria sfera personale.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe llI
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica

Fisica

Competenza e obiettivo di apprendimento 3

Analizzare le problematiche ambientali e climatiche e le diverse politiche dei vari Stati
europei. Adottare scelte e comportamenti che riducano il consumo di materiali e che ne
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favoriscano il riciclo per una efficace gestione delle risorse. Promuovere azioni volte alla
prevenzione dei disastri ambientali causati dall'uomo e del dissesto idrogeologico.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe ll
Classe 11l
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Storia

Storia e geografia

Traguardo 3

Maturare scelte e condotte di tutela dei beni materiali e immateriali.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Analizzare le normative sulla tutela dei beni paesaggistici, artistici e culturali italiani,
europei e mondiali, per garantirne la protezione e la conservazione anche per fini di
pubblica fruizione. Individuare progetti e azioni di salvaguardia e promozione del
patrimonio ambientale, artistico e culturale del proprio territorio, anche attraverso
tecnologie digitali e realta virtuali. Mettere in atto comportamenti a livello diretto
(partecipazione pubblica, volontariato, ricerca) o indiretto (sostegno alle azioni di
salvaguardia, diffusione dei temi in discussione, ecc.) a tutela dei beni pubbilici.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe lll
Classe IV
Classe V
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Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia

Storia dell'arte

Traguardo 4

Maturare scelte e condotte di tutela del risparmio e assicurativa nonché di pianificazione di
percorsi previdenziali e di utilizzo responsabile delle risorse finanziarie. Riconoscere il valore
dell'impresa e dell'iniziativa economica privata.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Analizzare forme, funzioni (unita di conto, valore di scambio, fondo di valore) e modalita
dimpiego (pagamenti, prestiti, investimenti...) delle diverse monete reali e virtuali,
nazionali e locali, esaminandone potenzialita e rischi. Analizzare le variazioni del valore
del denaro nel tempo (inflazione e tasso di interesse) e le variazioni del prezzo di un bene
nel tempo e nello spazio in base ai fattori di domanda e offerta. Analizzare il ruolo di
banche, assicurazioni e intermediari finanziari e le possibilita di finanziamento e
investimento per valutarne opportunita e rischi. Riconoscere il valore dell'impresa
individuale e incoraggiare l'iniziativa economica privata.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe ll
Classe lll
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto

Diritto ed economia
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Competenza e obiettivo di apprendimento 2

Conoscere le forme di accantonamento, investimento, risparmio e le funzioni degli istituti
di credito e degli operatori finanziari. Amministrare le proprie risorse economiche nel
rispetto di leggi e regole, tenendo conto delle opportunita e dei rischi delle diverse forme
di investimento, anche al fine di valorizzare e tutelare il patrimonio privato. Individuare
responsabilmente i propri bisogni e aspirazioni, in base alle proprie disponibilita
economiche, stabilire priorita e pianificare le spese, attuando strategie e strumenti di
tutela e valorizzazione del proprio patrimonio.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe llI
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica

Diritto ed economia

Traguardo 5

Maturare scelte e condotte di contrasto alla illegalita.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Analizzare la diffusione a livello territoriale delle varie forme di criminalita, in particolare
di quelle contro la persona e i beni pubblici e privati. Analizzare, altresi, la diffusione della
criminalita organizzata, i fattori storici e di contesto che possono avere favorito la nascita
delle mafie e la loro successiva diffusione nonché riflettere sulle misure di contrasto alle
varie mafie. Analizzare infine gli effetti della criminalita sullo sviluppo socioeconomico e
sulla liberta e sicurezza delle persone. Sviluppare il senso del rispetto delle persone, delle
liberta individuali, della proprieta privata, dei beni pubblici in quanto beni di tutti i
cittadini. Sviluppare il senso rispetto dei beni scolastici.
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Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano

Lingua e letteratura italiana

Traguardi per lo sviluppo delle competenze
Nucleo: CITTADINANZA DIGITALE

Traguardo 1

Sviluppare la capacita di accedere alle informazioni, alle fonti, ai contenuti digitali, in modo
critico, responsabile e consapevole.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Analizzare, confrontare e valutare criticamente la credibilita e I'affidabilita delle fonti.
Analizzare, interpretare e valutare in maniera critica dati, informazioni e contenuti
digitali. Distinguere i fatti dalle opinioni.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe lll
Classe IV
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Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia

Matematica

Competenza e obiettivo di apprendimento 2

Sviluppare contenuti digitali all'interno della rete globale in modo critico e responsabile,
applicando le diverse regole su copyright e licenze.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe I
Classe Il
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Discipline audiovisive e multimediali
Laboratorio artistico

Laboratorio audiovisivo e multimediale

Competenza e obiettivo di apprendimento 3

Condividere dati, informazioni e contenuti digitali attraverso tecnologie digitali
appropriate, applicando le prassi adeguate alla citazione delle fonti e attribuzione di
titolarita. Utilizzare consapevolmente e lealmente i dispositivi tecnologici, dichiarando cio
che e prodotto dal programma e cio che é realizzato dall'essere umano.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

Classe |
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Classe
Classe lll
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Matematica

Tecnologie informatiche

Competenza e obiettivo di apprendimento 4

Acquisire, valutare criticamente e organizzare informazioni ricavate dalla lettura di “Open
Data”.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano
Matematica

Tecnologie informatiche

Competenza e obiettivo di apprendimento 5

Conoscere i principali documenti italiani ed europei per la regolamentazione
dell'intelligenza artificiale.
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Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto

Diritto ed economia

Traguardo 2

Individuare forme di comunicazione digitale adeguate, adottando e rispettando le regole
comportamentali proprie di ciascun contesto comunicativo.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Conoscere e applicare criticamente le norme comportamentali e le regole di corretto
utilizzo degli strumenti e l'interazione con gli ambienti digitali, comprendendone le
potenzialita per una comunicazione costruttiva ed efficace.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe ll
Classe llI
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Discipline audiovisive e multimediali

Discipline geometriche e scenotecniche
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Laboratorio artistico
Laboratorio audiovisivo e multimediale

Tecnologie informatiche

Competenza e obiettivo di apprendimento 2

Utilizzare servizi digitali adeguati ai diversi contesti, collaborando in rete e partecipando
attivamente e responsabilmente alla vita della comunita.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe ll
Classe llI
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Matematica

Tecnologie informatiche

Competenza e obiettivo di apprendimento 3

Tenere conto delle diversita culturali e generazionali che caratterizzano le persone che
accedono agli ambienti virtuali, adeguando di conseguenza le strategie di comunicazione.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV

Classe V
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Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia

Tecnologie informatiche

Traguardo 3

Gestire l'identita digitale e i dati della rete, salvaguardando la propria e altrui sicurezza negli
ambienti digitali, evitando minacce per la salute e il benessere fisico e psicologico di sé e

degli altri.

Competenza e obiettivo di apprendimento 1

Analizzare le problematiche connesse alla gestione delle identita digitali, ai diritti del
cittadino digitale e alle politiche sulla tutela della riservatezza e sulla protezione dei dati
personali riferite ai servizi digitali. Favorire il passaggio da consumatori passivi a
consumatori critici e protagonisti responsabili.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia

Tecnologie informatiche

Competenza e obiettivo di apprendimento 2

Conoscere e applicare le misure di sicurezza, protezione, tutela della riservatezza.
Proteggere i dispositivi e i contenuti e comprendere i rischi e le minacce presenti negli
ambienti digitali.
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Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe Il
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia

Tecnologie informatiche

Competenza e obiettivo di apprendimento 3

Proteggere sé e gli altri da eventuali danni e minacce all'identita, ai dati e alla reputazione
in ambienti digitali, adottando comportamenti e misure di sicurezza adeguati.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe 11l
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia

Tecnologie informatiche

Competenza e obiettivo di apprendimento 4
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Utilizzare e condividere informazioni personali proteggendo se stessi e gli altri dai danni.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe lll
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica

Tecnologie informatiche

Competenza e obiettivo di apprendimento 5

Conoscere I'importanza del “Regolamento sulla privacy” (Privacy Policy) che i servizi
digitali predispongono per informare gli utenti sull'utilizzo dei dati personali raccolti.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe llI
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto

Diritto ed economia

Competenza e obiettivo di apprendimento 6

Adottare soluzioni e strategie per proteggere sé stessi e gli altri da rischi per la salute e
minacce al benessere psico-fisico quando si utilizzano le tecnologie digitali, anche legati a
bullismo e cyberbullismo, utilizzando responsabilmente le tecnologie per il benessere e
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l'inclusione sociale.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe lll
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Italiano

Tecnologie informatiche

Competenza e obiettivo di apprendimento 7

Individuare e spiegare gli impatti ambientali delle tecnologie digitali e del loro utilizzo.

Anno o anni di corso in cui l'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe 1l
Classe IV
Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Scienze integrate (Biologia)
Scienze integrate (Chimica)

Scienze naturali

Competenza e obiettivo di apprendimento 8
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Assumersi la responsabilita dei contenuti che si pubblicano nei social media, rispetto alla
attendibilita delle informazioni, alla sicurezza dei dati e alla tutela dell'integrita, della
riservatezza e del benessere delle persone.

Anno o anni di corso in cui I'obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
Classe |
Classe Il
Classe lll
Classe IV

Classe V

Discipline coinvolte nell'insegnamento trasversale dell’educazione civica
Diritto
Diritto ed economia
Discipline audiovisive e multimediali
Italiano

Tecnologie informatiche

Monte ore annuali

Scuola Secondaria Il grado

33 ore Piu di 33 ore
Classe | \/
Classe ll \/
Classe Il \/
Classe IV \/
Classe V \/
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Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Il curricolo verticale dell'lstituto € progettato per garantire la continuita educativa e didattica
dai primi livelli scolastici fino al termine del percorso di studi, favorendo uno sviluppo
armonico e progressivo delle competenze chiave di cittadinanza e degli apprendimenti
disciplinari e trasversali.

L'impianto curricolare si fonda sui seguenti aspetti qualificanti:

1. Progressione coerente delle competenze

Il curricolo definisce traguardi di sviluppo delle competenze articolati per livelli, assicurando
una graduale costruzione dei saperi e delle abilita. Ogni disciplina contribuisce in maniera
coordinata al raggiungimento dei traguardi formativi, nel rispetto delle Indicazioni Nazionali
e dei profili in uscita.

2. Continuita educativa e orientamento

La progettazione verticale favorisce il raccordo tra ordini e gradi di scuola tramite attivita di
accoglienza, passaggi di informazioni strutturati, strumenti comuni di osservazione e
valutazione, e percorsi orientativi progressivi che accompagnano lo studente nelle scelte
future.

3. Centralita delle competenze trasversali

Nel curricolo sono inseriti percorsi volti allo sviluppo di competenze trasversali come:
pensiero critico, problem solving, creativita, collaborazione, comunicazione efficace,
cittadinanza digitale e responsabilita sociale. Tali competenze sono valorizzate attraverso
metodologie attive e laboratoriali.

4. Personalizzazione e inclusione

La verticalita del curricolo permette di leggere i bisogni formativi degli alunni lungo tutto il
loro percorso, promuovendo l'inclusione attraverso strategie personalizzate, strumenti
compensativi, misure dispensative e metodologie differenziate che valorizzano le
potenzialita di ciascuno.
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5. Sviluppo delle competenze digitali e STEM

L'Istituto integra nel curricolo attivita di educazione digitale e percorsi STEM coerenti con |l
quadro europeo delle competenze digitali. Gli studenti sono coinvolti in esperienze
laboratoriali, coding, robotica educativa e uso consapevole delle tecnologie.

6. Educazione alla cittadinanza attiva

Il curricolo verticale valorizza I'educazione civica come dimensione trasversale,
promuovendo responsabilita, partecipazione e consapevolezza dei diritti e dei doveri. Sono
previsti progetti di educazione alla legalita, sostenibilita ambientale, salute e benessere.

7. Valutazione formativa e criteriale

La continuita verticale e sostenuta da un sistema di valutazione condiviso tra ordini di
scuola, basato su criteri comuni, osservazioni sistematiche, rubriche valutative e restituzioni
formative che orientano il miglioramento continuo degli apprendimenti.

8. Collaborazione scuola-territorio

Il curricolo si arricchisce grazie alle collaborazioni con enti, associazioni, realta culturali e
produttive del territorio, che contribuiscono alla realizzazione di esperienze significative e
coerenti con lo sviluppo delle competenze previste.

Approfondimento

APPROFONDIMENTO

Il curricolo dell'lstituto rappresenta il cuore della progettualita educativa, ideato nel rispetto delle
Indicazioni Nazionali e concepito per mettere al centro del processo di apprendimento gli studenti,
le loro esigenze, e le loro specificita, in costante collaborazione con le famiglie e il territorio.
L'approccio scelto supera la logica della programmazione esclusivamente disciplinare, privilegiando
una progettazione organica e integrata su piu livelli, in cui diversi attori, ambienti e risorse, sia interni
che esterni alla scuola, partecipano attivamente alla costruzione di percorsi di apprendimento
condivisi.
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Il curricolo si propone di raccogliere e diffondere metodologie e buone pratiche, orientate a obiettivi
comuni e partecipati, senza imporre modelli didattico-pedagogici rigidi, ma salvaguardando la liberta
di insegnamento e la valorizzazione della specificita dei diversi indirizzi. L'obiettivo € armonizzare la
progettazione didattica per il conseguimento delle competenze, modulando i saperi sulle strutture
cognitive e motivazionali degli studenti, grazie a metodologie relazionali e didattiche innovative che
tengano conto della diversita dei percorsi, degli stili cognitivi e delle modalita di apprendimento.

Il curricolo d'Istituto, attraverso una progettazione verticale, nasce dalla cooperazione tra le
professionalita della scuola e dall'incontro con territorio e famiglie. La centralita dell'allievo si traduce
nell'offerta di opportunita formative diversificate e personalizzate, per garantire a ciascuno la
possibilita di sviluppare il proprio percorso in autonomia e responsabilita, anche nei vari contesti
relazionali (classe, gruppo dei pari, adulti). Viene valorizzata la corresponsabilita educativa scuola-
famiglia tramite strumenti come il bilancio sociale, il Patto educativo di corresponsabilita, lo Statuto
delle studentesse e degli studenti, e il Regolamento d'Istituto.

Aspetti qualificanti sono la didattica per l'inclusione, la valorizzazione delle tecnologie digitali per
sostenere motivazione e sviluppo di competenze, 'orientamento come processo graduale di crescita
e consapevolezza e la promozione di metodologie collaborative e innovative, quali la didattica attiva
e digitale, il lavoro per competenze trasversali, 'autovalutazione e la prevenzione di ogni forma di
disagio educativo. Il curricolo verticale si struttura su obiettivi graduali e progressivi di conoscenze,
abilita e attitudini, garantendo continuita e orientamento, per costruire nei discenti consapevolezza
di sé e capacita di scelta per il futuro.
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Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

Dettaglio plesso: I.I1.S.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-
EUCLIDE" (ISTITUTO PRINCIPALE)

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

O Attivita n° 1: Processi di internazionalizzazione

L'Istituto promuove percorsi di internazionalizzazione attraverso progetti di mobilita
individuale e di gruppo, scambi culturali, collaborazioni con realta internazionali e attivita
finalizzate alla conoscenza dei valori e degli ordinamenti della comunita europea. Gli
studenti sono coinvolti in esperienze di PCTO all'estero, scambi linguistici, eventi
multiculturali e attivita di sensibilizzazione sui temi globali, favorendo cosi I'acquisizione di
competenze interculturali e una cittadinanza consapevole.

Scambi culturali internazionali

In presenza
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Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Scambi o gemellaggi virtuali
Scambi culturali in Europa
PON PCTO all'estero

Destinatari

Studenti
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Moduli di orientamento formativo

[.I.S.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" (ISTITUTO
PRINCIPALE)

Scuola Secondaria Il grado

O Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo
per la classe V

L'Istituto realizza moduli di orientamento formativo rivolti a tutti gli studenti, in linea con il
Piano triennale dell'Orientamento. Questi percorsi prevedono attivita laboratoriali, incontri
con esperti, test attitudinali, visite a universita e aziende, e stage formativi, con l'obiettivo di
accompagnare gli studenti nella scelta del proprio percorso di studio e di lavoro, sostenere
la consapevolezza delle proprie attitudini e favorire il successo scolastico e professionale.

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe V 30 10 40
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Modalita di attuazione del modulo di orientamento
formativo

PCTO

Percorsi di orientamento delle universita nelle scuole

[.1.5.S."RONCALLI-FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" - FGIS05900Q 91



3415 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
)( Attivita previste in relazione al PNSD

Attivita previste in relazione al PNSD

Approfondimento

La formazione é rivolta a tutti i docenti, con l'obiettivo di sviluppare competenze operative per
applicare un modello di didattica digitale innovativa basato sull'utilizzo degli strumenti Google per la
scuola. | docenti apprenderanno la gestione della classe virtuale su piattaforma Classroom, l'uso
efficace della casella di posta scolastica, la condivisione di materiali didattici, la collaborazione
tramite calendari condivisi, nonché la comunicazione e il lavoro a distanza tramite chat e
videoconferenze.

La scuola sostiene i docenti nel loro ruolo di facilitatori di percorsi didattici innovativi, promuovendo
strategie utili al potenziamento delle competenze chiave degli studenti. Vengono organizzati corsi
che hanno come finalita:

+ Favorire il legame tra innovazione didattica e tecnologie digitali;

* Sviluppare modelli e standard di formazione efficaci, sostenibili e duraturi;

+ Rafforzare la formazione all'innovazione didattica su tutti i livelli (iniziale, in ingresso, in
servizio);

+ Promuovere una progettazione operativa centrata sull'uso delle tecnologie digitali per la
realizzazione di nuovi paradigmi educativi.

La formazione dei docenti é focalizzata sullinnovazione metodologica, integrando le potenzialita
offerte dagli strumenti digitali per rendere la didattica piu inclusiva, efficace e motivante, in linea con
gli indirizzi del Piano Nazionale Scuola Digitale.
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

LICEO "A. G. RONCALLI" - FGPM059017
.T.T. "FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" - FGTF0590183
.T.T. "FERMI-ROTUNDI-EUCLIDE" SERALE - FGTFO5951N

Criteri di valutazione comuni

La valutazione degli apprendimenti, disciplinata dal D.P.R. n. 122/2009, rappresenta un'espressione
fondamentale dell'autonomia professionale e didattica delle istituzioni scolastiche e dei docenti, sia
nella dimensione collegiale che individuale. Essa concerne il processo di apprendimento, il
comportamento e il rendimento complessivo degli alunni e contribuisce al miglioramento delle
conoscenze e al successo formativo. Le modalita di valutazione - in itinere e finali - sono individuate
dal collegio dei docenti per garantire omogeneita, equita e trasparenza e sono parte integrante del
PTOF. La valutazione si articola in forma iniziale (diagnostica), formativa (regolativa), e sommativa
(finale), coprendo cosi 'intero percorso educativo: consente la calibrazione della progettazione sui
bisogni individuali, 'adattamento delle strategie didattiche, il monitoraggio delle competenze e il
consolidamento dei risultati raggiunti. La valutazione degli alunni si basa su tre elementi
fondamentali previsti dalla normativa: la valutazione degli apprendimenti relativi alle discipline
curricolari, la valutazione del comportamento, I'espressione periodica e finale tramite voti in decimi
per ogni disciplina. Gli atti di verifica e valutazione permeano ogni momento del percorso
curricolare, accertando 'acquisizione di competenze, abilita e processi di apprendimento dello
studente e I'efficacia delle strategie adottate dallinsegnante, per una eventuale revisione del
percorso. Vengono considerati i risultati nelle prove scritte, orali e pratiche, 'impegno, la
partecipazione, I'organizzazione del lavoro personale, il rispetto delle regole, la frequenza e anche le
eventuali situazioni extra-scolastiche rilevanti. | criteri essenziali per una valutazione di qualita sono:
finalita formativa, validita, attendibilita, equita, trasparenza, coerenza con gli obiettivi curricolari,
considerazione di processi ed esiti, rigore metodologico e valenza informativa.
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Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

La valutazione degli apprendimenti, disciplinata dal D.P.R. n. 122/2009, rappresenta un pilastro
dell'autonomia professionale e didattica delle istituzioni scolastiche e dei docenti, sia a livello
collegiale che individuale. Essa riguarda il processo di apprendimento, il comportamento e il
rendimento complessivo degli studenti, concorrendo al miglioramento delle competenze e al
successo formativo. Le modalita di valutazione sono individuate dal collegio dei docenti per
garantire omogeneita, equita e trasparenza e costituiscono parte integrante del PTOF. Si distinguono
la valutazione iniziale (diagnostica), formativa (in itinere) e sommativa (finale), consentendo cosi
'adattamento della progettazione didattica ai bisogni individuali e il monitoraggio continuo delle
competenze. La valutazione degli alunni si basa su tre elementi fondamentali: gli apprendimenti
nelle discipline del curricolo, il comportamento, l'attribuzione di voti in decimi in sede periodica e
finale per ogni disciplina. Le verifiche, distribuite lungo tutto il percorso curricolare, accertano
I'acquisizione di competenze, abilita e processi di apprendimento, valutando anche l'efficacia delle
strategie didattiche adottate dai docenti, cosi da consentire possibili revisioni e miglioramenti. La
valutazione considera risultati di prove scritte, orali e pratiche, impegno, partecipazione,
organizzazione del lavoro personale, rispetto delle regole, frequenza e situazioni extra-scolastiche
rilevanti. | criteri di qualita della valutazione sono: finalita formativa, validita, attendibilita, equita,
trasparenza, coerenza con gli obiettivi curricolari, attenzione sia agli esiti che ai processi, rigore
metodologico e chiara funzione informativa. In termini di competenze di cittadinanza, il percorso
scolastico mira a sviluppare comportamenti coerenti con i doveri e i ruoli degli studenti:
partecipazione attiva, collaborazione e rispetto della diversita personale e culturale, assunzione di
stili di vita sostenibili, pensiero critico nell'accesso e nella gestione delle informazioni, responsabilita
verso la propria salute e quella altrui, capacita di interazione positiva, negoziazione e compromesso
per il perseguimento del bene comune.

Criteri di valutazione del comportamento

La valutazione del comportamento degli studenti e regolamentata dal DPR n. 122/2009 ed &
deliberata dal Consiglio di classe, che adotta criteri condivisi per garantire omogeneita, equita e
trasparenza nel giudizio. Il Collegio dei docenti ha stabilito I'uso del voto numerico espresso in
decimi per la valutazione della condotta, attribuito sin dalla prima valutazione periodica e riferito
all'intero periodo di permanenza a scuola, includendo anche attivita ed esperienze educative svolte
all'esterno dell'lstituto. Nel processo di valutazione del comportamento i docenti osservano
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sistematicamente indicatori quali: atteggiamento verso lo studio e i valori della cittadinanza e della
convivenza civile, frequenza scolastica, impegno, partecipazione, rispetto delle regole e delle
persone, e eventuali provvedimenti disciplinari. Il voto tiene conto del percorso globale di crescita
culturale e civile dello studente, in coerenza con il Regolamento d'Istituto e il Patto educativo di
corresponsabilita. Sono considerate valutazioni di condotta sufficienti i voti dal sei al dieci. Un voto
inferiore a sei decimi attribuito in sede di scrutinio finale comporta la non ammissione all'anno
successivo o all'esame conclusivo del ciclo, secondo quanto previsto dalla normativa vigente. Tutti i
membri del Consiglio di classe contribuiscono collegialmente all'attribuzione del voto di
comportamento, che concorre alla valutazione complessiva dello studente, alla media dei voti, e al
calcolo del punteggio per lidoneita agli esami di Stato.

Allegato:

valutazione_del_comportamento.pdf

Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva

| criteri per la promozione o la non promozione alla classe successiva sono definiti con attenzione a
una pluralita di fattori, tra cui forti negativita nel percorso scolastico, un elevato numero di assenze
ingiustificate, provvedimenti disciplinari e reiterati ritardi. Gli studenti accedono alla classe
successiva se hanno conseguito la sufficienza in tutte le discipline, avendo raggiunto almeno gli
obiettivi minimi di conoscenze e competenze. Non sono ammessi alla classe successiva coloro che
presentano piu di tre insufficienze oppure emergono aspetti fortemente negativi come numerose
assenze non giustificate, provvedimenti disciplinari o eccessivo numero di ritardi. In caso di non piu
di tre insufficienze, ai sensi del D.M. 80/07 e delllO.M. 92/07, il consiglio di classe, valutata la
possibilita che I'alunno raggiunga gli obiettivi formativi delle discipline carenti entro il termine
dell'anno scolastico (attraverso studio personale autonomo o interventi di recupero), puo
sospendere il giudizio finale. In questa eventualita vengono predisposte attivita di recupero, secondo
calendario e modalita comunicate alle famiglie nel mese di giugno/luglio. Gli studenti con
sospensione del giudizio: devono partecipare ai corsi di recupero organizzati dall'lstituto dopo gli
scrutini o, in alternativa, presentare dichiarazione che i genitori si assumono la responsabilita della
preparazione; provvedono autonomamente allo studio delle discipline per le quali non sono previsti
corsi di recupero; sostengono verifiche per accertare il raggiungimento degli obiettivi minimi di
conoscenza e competenza. Successivamente alle prove di verifica, il consiglio di classe delibera la
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promozione o la non promozione. Le decisioni, con le specifiche carenze e i voti proposti, sono
comunicate per iscritto alle famiglie subito dopo le operazioni di scrutinio. Sono altresi comunicati gli
interventi di recupero programmati e le modalita delle verifiche. Al termine delle verifiche, sulla base
dei risultati, il consiglio di classe stabilisce 'ammissione o la non ammissione alla classe successiva.
In caso positivo, sara pubblicata all'albo la dicitura “ammesso”; in caso negativo, “non ammesso”. Per
chi & promosso tramite integrazione dello scrutinio finale al termine del terzultimo e penultimo anno
di corso, il consiglio attribuisce il punteggio di credito scolastico minimo previsto dalla Tabella A del
D.Lgs. 62/2017.

Criteri per 'ammissione/non ammissione all'esame di
Stato

Sono ammessi a sostenere 'esame di Stato come candidati interni: Gli studenti che hanno
frequentato l'ultimo anno di corso dei percorsi di istruzione secondaria di secondo grado presso
istituzioni scolastiche statali o paritarie. L'ammissione e disposta, in sede di scrutinio finale, dal
consiglio di classe, presieduto dal dirigente scolastico o da suo delegato. | requisiti fondamentali per
'ammissione sono: Una votazione non inferiore a sei decimi in ciascuna disciplina o gruppo di
discipline, valutate con l'attribuzione di un unico voto secondo l'ordinamento vigente, e un voto di
comportamento non inferiore a sei decimi. Questa disposizione si applica anche agli studenti
stranieri privi di permesso di soggiorno. La frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale
personalizzato, fermo restando le deroghe previste dalla normativa vigente. Nei percorsi di
istruzione degli adulti di secondo livello, lammissione all'esame considera anche le discipline per cui
sia stato disposto l'esonero, secondo la procedura di riconoscimento dei crediti, e richiede la
frequenza di almeno tre quarti dell'orario previsto dal patto formativo personalizzato (PSP). Il
consiglio di classe, in caso di votazione inferiore a sei decimi in una disciplina o gruppo di discipline,
puo deliberare - con adeguata motivazione - 'ammissione all'esame di Stato, valutando la situazione
dello studente. Voti e giudizi concernenti Iinsegnamento della religione cattolica e alle attivita
alternative vengono espressi secondo la normativa vigente: il voto in religione segue le regole del
d.P.R. 751/1985; per le attivita alternative, il giudizio motivato e verbalizzato e rilevante solo se
determinante per 'ammissione. Sono inoltre ammessi, a domanda, gli studenti che hanno riportato
nello scrutinio finale della penultima classe almeno otto decimi in ciascuna disciplina e nel
comportamento, oltre ad avere seguito un regolare corso di studi e conseguito non meno di sette
decimi nelle medesime discipline e almeno otto decimi nel comportamento nei due anni precedenti,
senza non ammissioni nei due anni stessi. Questi requisiti non si applicano allinsegnamento della
religione cattolica e alle attivita alternative e non valgono per i corsi quadriennali né per l'istruzione
degli adulti di secondo livello, per la specificita dei percorsi stessi.
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Criteri per lI'attribuzione del credito scolastico

Nell'attribuzione del credito scolastico, il Consiglio di classe opera secondo una banda di oscillazione
basata sulla media dei voti, sul comportamento, sulla frequenza, sull'impegno e sui titoli riconosciuti
come credito formativo. a) Viene attribuito il punteggio minimo della banda se la media dei voti
risulta pari o inferiore al valore medio previsto dalla rispettiva fascia di oscillazione. b) Si assegna il
punteggio massimo della banda se la media dei voti risultata superiore al valore medio della fascia e,
oltre alle condizioni generali, lo studente ha conseguito almeno 9/10 nel voto di comportamento. In
assenza di tale requisito, anche se la media supera il valore medio della fascia, sara comunque
attribuito il punteggio minimo. ¢) Anche se lo studente supera la media soglia prevista, la presenza di
annotazioni disciplinari comporta l'attribuzione del punteggio minimo della banda. Il Consiglio di
classe pud comunque derogare a questi parametri motivando puntualmente, e applicare la banda di
oscillazione per difetto o per eccesso in caso di particolari negativita o positivita rispetto alla media e
al comportamento. Il punteggio minimo puo essere incrementato - entro i limiti consentiti - se lo
studente soddisfa almeno una delle seguenti condizioni: assenze non superiori al 15% dei giorni di
scuola (salvo documentate motivazioni mediche o partecipazione certificata ad attivita di rilievo
formativo/agonistico); partecipazione con interesse e impegno ad attivita integrative dell'offerta
formativa (progetti PTOF/PON); possesso di titoli di credito formativo (stage, volontariato, attivita
artistiche/culturali, risultati sportivi, certificazioni linguistiche o informatiche) conseguiti nel periodo
tra la chiusura dell'anno precedente e la fine di quello corrente. Per gli studenti delle classi terze e
qguarte a cui sia stata espressa una valutazione positiva dopo sospensione del giudizio, il Consiglio di
classe attribuisce il punteggio minimo della banda di oscillazione in sede di integrazione dello
scrutinio finale. Il credito formativo deve essere documentato formalmente dallo studente tramite
richiesta e presentazione dei titoli. Sono ritenuti validi certificati e attestati relativi al periodo
compreso tra il termine dell'anno precedente e la fine di quello corrente. Il punto discrezionale di
integrazione, previsto dal DM 42/2007, viene utilizzato dal Consiglio di classe all'ultimo anno di corso,
quale sintesi e valutazione dell'intero percorso scolastico. La valutazione viene deliberata
collegialmente e pubblicata secondo le modalita regolamentari

Allegato:

validita_anno_scolastico.pdf
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

La scuola ha sviluppato e implementato un protocollo specifico per gli studenti con Bisogni Educativi
Speciali (BES), corredato da apposita modulistica, che prevede la compilazione del Piano Educativo
Individualizzato (PEI) per l'inclusione degli studenti con disabilita certificata e il Piano Didattico
Personalizzato (PDP) per alunni con Disturbi Specifici del’Apprendimento (DSA) e per situazioni di
svantaggio socio-culturale. Vengono promosse attivita mirate a favorire l'integrazione di questi
studenti nel gruppo dei pari, ottenendo risultati positivi e una didattica realmente inclusiva grazie a
metodologie efficaci adottate da tutti i docenti. Alla stesura dei PEI partecipano attivamente sia gli
insegnanti curricolari che i genitori, garantendo una progettazione condivisa e un monitoraggio
regolare degli obiettivi. | PDP sono aggiornati con continuita. La scuola realizza inoltre attivita
interculturali e percorsi di valorizzazione delle diversita.

Gli interventi di recupero e potenziamento sono strutturati, in particolare nei Licei delle Scienze
Umane e nei tecnici dell'area industriale e nautica, per gli studenti con maggiori difficolta spesso
presenti nel primo biennio. Questi interventi comprendono verifiche formative costanti, esercitazioni
in classe e strategie di semplificazione e rallentamento didattico. Si promuove l'acquisizione di un
metodo di studio efficace e si sperimentano settimane dedicate esclusivamente al recupero e al
potenziamento, con sospensione della programmazione ordinaria. Sono previste anche attivita di
potenziamento per studenti con particolari attitudini disciplinari.

Sirileva la necessita di ampliare le attivita trasversali e formative che potenzino le pratiche inclusive
e la formazione in servizio dei docenti, attraverso progetti dedicati e incontri specifici. Persistono
difficolta proprio presso gli studenti delle fasce socioeconomiche medio-basse, dove il recupero non
trova continuita educativa nella famiglia. Le azioni di potenziamento disciplinare risultano limitate a
causa del prevalente orientamento delle risorse sui recuperi. Il recupero estivo, spesso concentrato
in pochi giorni, tende a risultare poco efficace.
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Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Specialisti ASL
Famiglie

Studenti

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi
Individualizzati (PEI)

La definizione del PEI avviene attraverso una procedura condivisa che parte dalla rilevazione dei
bisogni e delle potenzialita dello studente con disabilita, mediante osservazioni, incontri e analisi
documentale. Il team docente elabora una proposta progettuale che include obiettivi, strategie,
metodologie e modalita di verifica, integrando le indicazioni normative e le linee guida ministeriali.
La redazione avviene con la partecipazione attiva della famiglia, degli specialisti e degli operatori dei
servizi territoriali socio-sanitari. Il PEl viene approvato in sede di GLO (Gruppo di Lavoro Operativo),
condiviso con la famiglia e periodicamente monitorato e revisionato in seguito ai risultati rilevati.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI

Il processo di elaborazione e aggiornamento del PEI coinvolge: Il coordinatore GLO (referente
inclusione) | docenti curricolari e di sostegno della classe La famiglia dello studente Gli specialisti
dell’ASL e degli enti socio-sanitari Eventuali educatori o operatori esterni integrati nel percorso Lo
studente, compatibilmente con l'eta e la tipologia di disabilita.
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Modalita di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia

La famiglia riveste un ruolo centrale e attivo nel percorso educativo degli studenti con BES e
disabilita. Partecipa alla stesura e alla revisione del PEI/PDP, condividendo punti di vista e
informazioni utili per la personalizzazione degli interventi. Contribuisce al monitoraggio degli
obiettivi e collabora nella definizione delle strategie educative piu efficaci, favorendo il raccordo tra
scuola e realta familiare e sostenendo la crescita personale e scolastica dello studente.

Modalita di rapporto scuola-famiglia

+ Coinvolgimento in progetti di inclusione
+ Coinvolgimento in attivita di promozione della comunita educante

Valutazione, continuita e orientamento

Criteri e modalita per la valutazione

La personalizzazione delle modalita di verifica per studenti con BES e DSA si realizza attraverso
adattamenti specifici e misure compensative come l'aumento dei tempi di esecuzione delle prove, la
riduzione quantitativa delle consegne, la strutturazione delle verifiche e la programmazione flessibile
degli impegni. In concreto, si possono adottare test a scelta multipla, vero/falso, esercizi di
completamento, la lettura del testo da parte dell'insegnante a tutta la classe, 'uso del computer con
correttore automatico, verifiche orali in alternativa/integrazione a quelle scritte, e l'utilizzo di
mediatori e sussidi didattici durante le prove. Oltre alle modalita, anche i contenuti delle verifiche
possono essere personalizzati in relazione al singolo alunno: non sempre é sufficiente intervenire
solo sugli strumenti compensativi. Per alcuni studenti & necessario calibrare la progettazione
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educativa sui livelli minimi attesi, secondo indicazioni ministeriali e PDP aggiornati. La valutazione
inclusiva considera i progressi fatti, 'impegno profuso, le conoscenze acquisite e le strategie attuate,
premiando anche i miglioramenti parziali e personalizzando gli obiettivi secondo i bisogni, il punto di
partenza e le potenzialita evidenziate. L'intero processo valutativo si basa non solo sull'accertamento
oggettivo delle competenze ma anche sul valore educativo, sui progressi e sulla crescita globale dello
studente, favorendo una scuola che valorizza le pote

Continuita e strategie di orientamento formativo e
lavorativo

L'orientamento scolastico ha la funzione di supportare lo studente e la sua famiglia in un percorso di
scelta consapevole e coerente con il progetto di vita personale. Per gli studenti con disabilita, tale
processo assume particolare rilievo e viene affrontato precocemente, considerando attentamente
caratteristiche, potenzialita e specificita individuali, in modo da accogliere pienamente lo studente in
tutte le sue dimensioni. L'orientamento alla scelta & parte integrante del percorso educativo e del
progetto di vita dello studente: diventa strategico gia nella scuola secondaria di | grado, attraverso
interventi di qualita, risorse dedicati all'inclusione, e la partecipazione attiva di un numero crescente
di alunni e docenti. Questo arricchimento di esperienze genera una ricaduta positiva sulle
competenze di cittadinanza, assicurando maggiore chiarezza alle famiglie e agli studenti disabili nella
definizione di un futuro realistico e realizzabile.

Principali interventi di miglioramento della qualita
dell'inclusione scolastica

« Attivita di cooperative learning

« Attivita laboratoriali integrate

+ Attivita che prevedano l'uso di nuove tecnologie e strumenti digitali
« Attivita di personalizzazione

*  Mentoring
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Aspetti generali

L'organizzazione dell'lstituto promuove un modello di gestione efficace e integrato, basato su
collaborazione, trasparenza e valorizzazione delle risorse umane. La struttura organizzativa valorizza
il ruolo centrale dei docenti, del personale ATA e delle famiglie, favorendo il dialogo e la
partecipazione attiva attraverso procedure condivise e strumenti digitali innovativi. Sono garantite la
chiarezza dei processi, I'accessibilita ai servizi e la tempestivita delle comunicazioni, nell'ottica di un
miglioramento continuo e della massima inclusione. L'istituto aderisce a reti e convenzioni che
arricchiscono l'offerta e consentono un'efficace sinergia con il territorio, ponendo attenzione
costante alla formazione del personale per sostenere I'innovazione didattica e organizzativa.
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Modello organizzativo

Modello organizzativo

Figure e funzioni organizzative

PTOF 2025 - 2028

Collaboratore del DS

Staff del DS (comma 83
Legge 107/15)

0 Coordinamento dell'orario settimanale delle
lezioni; 0 Coordinamento assenze docenti e
variazioni d'orario con avviso alle classi; O
Preparazione e stesura di lettere e/o awvisi e
circolari interne, in caso di necessita; 0 Analisi
delle domande di esame di idoneita e integrativi
e organizzazione degli stessi con il supporto
tecnico della segreteria; O Collaborazione alla
stesura degli organici; O Attivita varie di
collaborazione con il Dirigente, consistente in
rapporti di ricevimento di docenti, alunni e 2
genitori, anche in caso di momentanea assenza
e di impedimento della stessa; O In caso di
assenza del D.S., anche temporanea,
sostituzione della stessa; 0 Collaborazione nelle
relazioni con la delegazione sindacale in sede di
contrattazione e di preparazione degli atti
propedeutici; 0 Giustificazione ritardi e
autorizzazione uscita anticipata studenti; O
Stesura dei verbali del Collegio dei Docenti O
Sostituzione Dirigente Esami di Stato.

0 Organizzazione logistica delle attivita

istituzionali e/o didattiche dell'istituto; O
Giustificazione ritardi e autorizzazione uscita
anticipata studenti; 0 Cura del rispetto delle 7
norme e dei regolamenti generali e propri
dell'lstituto; O Cooperazione reciproca e con il
personale ATA, per l'organizzazione e il
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Modello organizzativo

PTOF 2025 - 2028

Responsabile di
laboratorio

Animatore digitale

FUNZIONE
STRUMENTALE: PTOF E
COORDINAMENTO
DIDATTICO PER LA
QUALITA

funzionamento generale dell'lstituzione; O
Coordinamento e organizzazione di iniziative,
giornate evento, spettacoli, mostre in
collaborazione con i docenti; calendarizzazione
degli eventi; prenotazione spazi e
apparecchiature; pubblicizzazione sul sito delle
iniziative extracurriculari; raccolta e gestione
documentazione delle attivita.

0 Cura dei sussidi in dotazione e presenza dei

sussidi adatti allo svolgimento delle attivita
didattiche; 0 Monitoraggio delle necessita del 11
laboratorio; 0 Supporto alla cura degli acquisti
necessari.

* Fungere da stimolo alla formazione interna alla
scuola sui temi del PNSD sia organizzando
laboratori formativi, sia animando e
coordinando la partecipazione alle altre attivita
formative, come quelle organizzate attraverso gl
snodi formativi; * Favorire la partecipazione e
stimolare il protagonismo degli studenti
nell'organizzazione di workshop e altre attivita, 1
anche aprendo i momenti formativi alle famiglie
e altri attori del territorio « Individuare soluzioni
metodologiche e tecnologiche sostenibili da
diffondere all'interno degli ambienti della scuola,
coerenti con l'analisi dei fabbisogni della scuola
stessa, anche in sinergia con attivita di
assistenza tecnica condotta da altre figure.

0 Operare la gestione, 'aggiornamento, la
revisione e la divulgazione del PTOF; O Gestire le
attivita di autoanalisi e di autovalutazione
dellistituto fornendo informazioni riguardo alla
qualita dei processi messi in atto, ai risultati
prodotti e al grado di soddisfazione raggiunto; 0
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Modello organizzativo

Gestire la Valutazione esterna (Prove INVALSI,
OCSE-PISA); 0 Coordinare le iniziative di
progettazione e sperimentazione metodologico -
didattiche; O Pianificare ed organizzare gli IDEI; O
Organizzare lo svolgimento degli esami
integrativi e di idoneita; 0 Raccogliere i bisogni
formativi dei docenti.

0 Coordinare, in collaborazione con il tutor
interno, i contatti con le aziende disponibili ad
accogliere studenti in PCTO; [ Visionare e
selezionare bandi/progetti, stage e/o proposte di
attivita formative pertinenti agli indirizzi di
studio al fine di una eventuale partecipazione. O
Costituire una banca dati delle
aziende/enti/associazioni culturali interessate ai
percorsi di PCTO; 0 Raccogliere e comunicare ai

tutor le informazioni di competenza; [
FUNZIONE

STRUMENTALE:
COORDINAMENTO E
GESTIONE DELLE
ATTIVITA DI FSL

Consegnare ai tutor la modulistica relativa ai
PCTO (convenzione tra istituzione scolastica e
soggetto ospitante, progetto formativo
individuale personalizzato e relativi allegati,
patto formativo studente, diario di bordo,
registro presenze, schede di valutazione del
percorso di PCTO...); 0 Gestire la piattaforma di
Istituto dei percorsi PCTO; O Coordinare la
realizzazione di incontri di
formazione/orientamento per gli alunni del
mercato del lavoro, con particolare relazione al
territorio e alle figure professionali di
riferimento per gli indirizzi di studio presenti in

Istituto.
FUNZIONE 0 Individuare gli stimoli offerti dalla societa
STRUMENTALI: SCUOLA E circostante; O Favorire processi di integrazione 1
TERRITORIO. VISITE con il territorio; 0 Organizzare le visite guidate e
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Modello organizzativo

GUIDATE E VIAGGI DI viaggi di istruzione; 0 Informare alunni e famiglie

ISTRUZIONE. PROGETTI  sulle visite guidate e sui viaggi di istruzione; [

EUROPEI Curare i rapporti con Enti locali e/o Associazioni
private per la realizzazione di progetti e iniziative
inerenti le attivita didattiche della Scuola. O
Raccogliere e trasferire materiale documentale
per la pubblicizzazione dell'lstituto e delle sue
attivita (manifesti, depliant, filmati, CD Rom, ecc.)
sul sito istituzionale (in collaborazione con la F.S.
Orientamento); 0 Coordinare attivita di interesse
civico e culturale sul piano locale e nazionale; O
Curare le relazioni con le altre istituzioni
scolastiche del territorio; 0 Valutare la possibilita
di realizzare scambi con l'estero; O Valutare la
possibilita di partecipare a progetti Erasmus
(ricerca partner, attivazione contatti, etc); O
Supportare il Dirigente Scolastico nella gestione
delle procedure di gara relative ai bandi ed agli
awvisi PON-FSE-FESR.

0 Coordinare le attivita parascolastiche,
iniziative, manifestazioni scolastiche e spettacoli;
0 Promuovere attivita di educazione alla salute
comunicando progetti/iniziative e gestendo
rapporti con Enti ed Istituti del territorio; O
Attivare iniziative atte alla costruzione del

FUNZIONE “benessere” a scuola e prevenzione del disagio e
STRUMENTALE: della dispersione; O Attivare sportello di ascolto 1
PROMOZIONE DEL per offrire a studenti e docenti un'occasione di

BENESSERE A SCUOLA confronto individualizzata; O Curare iniziative di
solidarieta. 0 Realizzare attivita che consentano
agli studenti di acquisire la consapevolezza di
poter svolgere un ruolo attivo di cittadini
responsabili e partecipi; 0 Realizzare attivita di
educazione alla legalita, alla cittadinanza ed alla
interculturalita; O Rilevare i bisogni formativi
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Modello organizzativo

degli stakeholder (famiglie, studenti e territorio);
0 Coordinare i progetti di ampliamento
dell'offerta formativa (curricolari e
extracurricolari) e effettuarne il monitoraggio.

0 Curare il coordinamento della
documentazione relativa all'area degli alunni O
Disabili, BES e DS: PDF, PEI, PDP, etc.., sia in
ingresso, che in itinere che in uscita; 0 Curare la
gestione della piattaforma D.A. BES dell'UST di
Foggia; 0 Realizzare azione di coordinamento
con I'equipe medica del territorio; O Supportare
le famiglie degli alunni D.A., BES, DSA; O
Supportare i Consigli di Classe (alunni D.A., BES,
DSA); O Coordinare, pianificare e partecipare alle
riunioni del GLI e del GLHI; O Curare i rapporti
con I'ASL ed i Servizi Sociali; 0 Supportare i

docenti dei CdC nella compilazione delle
FUNZIONE

STRUMENTALE:
INCLUSIONE ED
INTEGRAZIONE

documentazioni (PEIl, PDP, etc); 0 Raccogliere i
suggerimenti e le richieste dei colleghi per 1
I'acquisto di materiale scolastico speciale; O
Raccogliere i materiali didattici approntati nel
tempo; 0 Partecipare ai colloqui in itinere con gli
allievi diversamente abili, i coordinatori di classe,
i docenti di sostegno, gli educatori, il personale
della ASL, le famiglie (CCl); O Coordinare le
attivita di programmazione dei docenti di
sostegno; 0 Raccogliere segnalazioni circa
particolari difficolta di integrazione di alunni; O
Analizzare e divulgare le circolari interne ed
esterne all'istituto che regolamentano le attivita
didattiche ed organizzative e/o propongono
iniziative relative al sostegno; 0 Curare la
raccolta di tutta la normativa su D.A., BES e DSA.

Coordinatore di classe 0 Coordinare la predisposizione delle 60
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PTOF 2025 - 2028

Referente registro
elettronico

programmazioni disciplinari ed educative del
Consiglio di Classe O Sostituire del Dirigente
Scolastico alla presidenza dei Consigli di Classe
ogni qual volta il Dirigente comunichi anche per
le vie brevi di non poter presiedere 'adunanza. [
Informare il dirigente scolastico in ordine
allandamento generale delle classi, in ordine a
problemi comportamentali, di socializzazione e
didattici degli alunni e con particolare attenzione
alla qualita dellintegrazione dei soggetti in
disagio; 0 Controllare la frequenza scolastica
degli alunni, con tempestiva comunicazione al
dirigente circa casi di evasione totale o parziale.
0 Mantenere il contatto con i genitori, fornendo
loro informazioni globali sul profitto,
sullinteresse e sulla partecipazione degli
studenti; 0 Coordinare lo svolgimento di visite
guidate e uscite didattiche, la partecipazione
della classe ad attivita integrative ed
extracurricolari, verificandone la rispondenza
quantitativa e qualitativa alla programmazione
annuale; 0 Garantire l'ordinato svolgimento delle
riunioni, facilitando la partecipazione di tutte le
componenti e assicurando la discussione e la
deliberazione su tutti i punti all'o.d.g.; O Curare
lo svolgimento dei procedimenti disciplinari di
competenza del consiglio, nel rispetto del
regolamento di istituto; 0 Predisporre e curare la
stesura del documento del Consiglio di classe
del 15 maggio; 0 Coordinare le attivita di
simulazione delle prove degli esami di Stato; O
Svolgere la funzione di tutor dei candidati
esterni assegnati alla classe.

Supporto alla gestione del registro elettronico 1
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Modello organizzativo

Referente plico
telematico per Esamidi  Gestione del plico elettronico agli Esami di Stato 1

Stato
Referente redazione * Provvedere alla messa a punto dell'orario .
orario scolastico scolastico delle tre Sedi

o * Gestire tutte le operazioni di voto per gli organi
Commissione elettorale o
collegiali.
* Individuare i criteri per la valorizzazione dei
docenti. « Esprimere il proprio parere sul
superamento del periodo di formazione e di
_ _ _ prova per il personale docente ed educativo
Comitato di Valutazione ) _ o 4
(Solo componente Docenti) « Valutare il servizio
di cui all'art.448 (Valutazione del servizio del
personale docente) su richiesta dell'interessato

(Solo componente Docenti).

0 Rafforzare il raccordo sinergico tra gli obiettivi
, _ educativi della scuola, le innovazioni della ricerca
Comitato Tecnico o ) ) o
o scientifica e tecnologica, le esigenze del territorio 3
Scientifico ) _ ) _ ] ]
e i fabbisogni professionali espressi dal mondo

del lavoro.

* Collaborare con il Dirigente Scolastico per
progetti condivisi di autovalutazione. *
Predisporre questionari per gli alunni,le famiglie,
i docenti, il personale A.T.A. « Valutare il
raggiungimento degli obiettivi previsti dal
progetto d'istituto, sulla base degli indirizzi

Nucleo interno di S ) o o
generali individuati dal consiglio dell'istituzione, 10

autovalutazione
con particolare riferimento ai processi e ai
risultati che attengono all'ambito educativo e
formativo, al fine di progettare le azioni di
miglioramento della qualita del servizio.
Redigere il RAV. * Elaborare un piano delle

attivita per progettare le azioni di miglioramento
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Modello organizzativo

PTOF 2025 - 2028

Referente Progetto
Qualita NAUTICO

Referente Corso Serale

Tutor Neo-immessi in
ruolo

della qualita del servizio da proporre al Collegio
dei docenti.

Figure che collaborano con il DS nella gestione
del sistema qualita STCW.

Coordinamento delle attivita educative e
didattiche - Coordinamento delle attivita
organizzative.

Affiancamento durante le attivita -
Collaborazione nella stesura dei piani di lavoro -
Stesura della documentazione sulla piattaforma
dedicata.
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Svolge attivita lavorativa di rilevante complessita e avente anche
rilevanza esterna. Nel rispetto della direttiva impartita dal
Dirigente Scolastico, sovrintende, con autonomia operativa, ai
servizi generali amministrativocontabili e ne cura
I'organizzazione svolgendo funzioni di coordinamento,
promozione delle attivita e verifica dei risultati conseguiti dal

Direttore dei servizi generalie  personale Ata. L'espletamento delle funzioni sara volto ad

amministrativi assicurare l'unitarieta della gestione dei servizi amministrativi e
generali in coerenza con il Piano dell’Offerta Formativa, Svolge
con autonomia operativa e responsabilita diretta attivita di
istruzione, predisposizione e formalizzazione degli atti
amministrativi e contabili; E' funzionario delegato, ufficiale
derogante e consegnatario dei beni immobili. Esegue i compiti
previsti dal DI 129/2018.

* Tenuta del registro del protocollo. * Archiviazione degli atti e
dei documenti. » Tenuta dell'archivio e catalogazione

Ufficio protocollo informatica. « Attivazione delle procedure per predisporre il
protocollo informatico. « Pubblicazione atti agli albi. « Richieste
interventi manutenzioni e arredi.

* Gestione dei beni patrimoniali. « Tenuta degli inventari dei beni
immobili, di valore storico - artistico, dei libri e materiale

Ufficio acquisti bibliografico e dei beni mobili. » Discarico inventariale.
Adempimenti inerenti il passaggio di consegne tra consegnatari
dei beni. « Custodia, verifica e registrazione delle entrate e delle
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l'utenza

PTOF 2025 - 2028

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con

Ufficio per la didattica

Ufficio per il personale A.T.D.

uscite del materiale in giacenza in magazzino. * Tenuta della
contabilita di magazzino. * Tenuta dei registri di magazzino e del
facile consumo.

* Iscrizione studenti. * Rilascio nullaosta per il trasferimento degli
alunni. « Adempimenti previsti per gli esami di Stato o integrativi.
* Rilascio pagelle. * Rilascio certificati e attestazioni varie. ¢
Rilascio diplomi di qualifica o di maturita; * Adempimenti previsti
per I'esonero delle tasse scolastiche e la concessione di buoni
libro o borse di studio. * Adempimenti previsti in caso di
infortuni alunni. « Rilevazione delle assenze degli studenti. ¢
Tenuta dei fascicoli e predisposizione dei registri di classe. ¢
Predisposizione documentazione per scrutini ed esami.

« Adempimenti legati alla stipula dei contratti di lavoro e
allassunzione in servizio del personale docente ed A.T.A. con
contratto a tempo indeterminato e determinato, annuale e
temporaneo con nomina del Dirigente scolastico. « Periodo di
prova del personale scolastico: adempimenti previsti dalla
vigente normativa. ¢ Richiesta dei documenti di rito al personale
scolastico neo assunto. « Rilascio di certificati ed attestazioni di
servizio. « Autorizzazioni all'esercizio della libera professione. ¢
Decreti di congedo, aspettativa, astensione facoltativa e
obbligatoria. « Gestione e rilevazione delle assenze, permessi e
ritardi. « Richiesta delle visite fiscali per il personale assente per
motivi di salute. « Trasmissione delle istanze per riscatto dei
periodi lavorativi ai fini pensionistici e della buonuscita.
Inquadramenti economici contrattuali. * Riconoscimento dei
servizi di carriera pre-ruolo e ricongiunzione dei servizi prestati.
* Procedimenti disciplinari. « Procedimenti pensionistici
(collocamento a riposo, dimissioni e proroga della permanenza
in servizio). « Adempimenti per trasferimenti, assegnazioni e
utilizzazioni provvisorie del personale. * Pratiche per la
concessione del piccolo prestito INPDAP e cessione del quinto
dello stipendio. * Rilevazione dell'anagrafe delle prestazioni dei
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Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

dipendenti della Pubblica Amministrazione. « Adempimenti
relativi alla gestione amministrativa degli insegnanti di religione.
* Tenuta dei fascicoli personali. « Tenuta del registro delle
assenze e dello stato personale dei dipendenti.

L] Y

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attivita
amministrativa

Registro online https://www.portaleargo.it/

Pagelle on line https://www.portaleargo.it/

Modulistica da sito scolastico https://roncalliweb.edu.it/index.php/servizi/modulistica/modulistica-
docenti
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Reti e Convenzioni attivate

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: AMBITO PUGLIA 15 -

PTOF 2025 - 2028

Azioni realizzate/da realizzare + Formazione del personale
Risorse condivise *+ Risorse professionali

+ Altre scuole
Soggetti Coinvolti + Universita

+ Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: AMBITO PUGLIA 15

Azioni realizzate/da realizzare « Attivita amministrative

. . *+ Risorse professionali
Risorse condivise

* Risorse strutturali
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Reti e Convenzioni attivate

Soggetti Coinvolti + Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola ] _ )
Capofila rete di ambito
nella rete:

Denominazione della rete: RETE LES PUGLIA

+ Formazione del personale
+ Attivita didattiche

Azioni realizzate/da realizzare

*+ Risorse professionali
Risorse condivise * Risorse strutturali
* Risorse materiali

Soggetti Coinvolti + Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola )
Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: RETE REGIONALE DI SCUOLE
ESABAC PUGLIA

Azioni realizzate/da realizzare + Formazione del personale
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Reti e Convenzioni attivate

« Attivita didattiche

*+ Risorse professionali
Risorse condivise * Risorse strutturali
* Risorse materiali

+ Altre scuole
o . * Universita
Soggetti Coinvolti Do
* Enti diricerca

+ Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola ] .
Capofila rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: RETE REGIONALE LICEI
ARTISTICI

+ Formazione del personale
+ Attivita didattiche

Azioni realizzate/da realizzare

) o * Risorse professionali
Risorse condivise _ .
+ Risorse strutturali

Soggetti Coinvolti + Altri soggetti
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Reti e Convenzioni attivate

Ruolo assunto dalla scuola )
Partner rete di scopo
nella rete:
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Piano di formazione del personale docente

Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DIGITALI

Formazione finalizzata a: - Migliorare la formazione e i processi di innovazione dell’istituzione
scolastica. - Migliore utilizzo in classe delle TIC e delle LIM.

Tematica dell'attivita di R ) o _
Competenze digitali e nuovi ambienti per I'apprendimento

formazione

Destinatari Tutti i docenti

Modalita di lavoro * Laboratori

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: DIDATTICA PER
COMPETENZE

Attivita finalizzata a conoscere le motivazioni formative e didattiche dell'approccio per competenze
ed apprendere ed utilizzare le procedure, i criteri e gli strumenti della valutazione per competenze.

Tematica dell'attivita di

. Didattica per competenze
formazione

Destinatari Tutti i docenti
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Piano di formazione del personale docente

» Laboratori

L Workshop
Modalita di lavoro ) )
* Ricerca-azione

* Mappatura delle competenze

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: COESIONE SOCIALE E
PREVENZIONE DEL DISAGIO GIOVANILE

Attivita finalizzata a: - Essere in grado di rilevare i bisogni degli alunni; di rispondere positivamente ai
loro bisogni; - progettare, realizzare e verificare azioni di educazione ricostruttiva nei confronti di
allievi a rischio dispersione ed abbandono.

Tematica dell'attivita di ) ) _ L _
Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile

formazione
Destinatari Tutti i docenti
+ Laboratori
Modalita di lavoro * Ricerca-azione
+ Comunita di pratiche
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: INNOVAZIONE DIDATTICAE
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Piano di formazione del personale docente

COMPETENZE DIGITALI

Attivita finalizzata a: - Migliorare la formazione e i processi di innovazione dell'istituzione scolastica. -
Migliorare 'utilizzo in classe delle TIC

Tematica dell'attivita di R ) o _
Competenze digitali e nuovi ambienti per I'apprendimento

formazione

Destinatari Tutti i docenti

Modalita di lavoro + Laboratori

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: LA DIDATTICA
LABORATORIALE

Attivia finalizzata ad apprendere ed utilizzare le principali metodologie innovative supportate dalle
tecnologie digitali, funzionali allinnovazione metodologico-didattica utile all'apprendimento delle
competenze: Flipped Classroom, Peer Education, Problem Based Learning, classe scomposta, role
playing....

Tematica dell'attivita di L i o _
Competenze digitali e nuovi ambienti per I'apprendimento

formazione

Destinatari Tutti i docenti

Modalita di lavoro » Laboratori

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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Piano di formazione del personale ATA

Titolo attivita di formazione: DEMATERIALIZZAZIONE E

DIGITALIZZAZIONE

Destinatari Personale Amministrativo
Modalita di Lavoro + Attivita in presenza
Agenzie

formative/Universita/Altro
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: GESTIONALI IN USO

Destinatari Personale Amministrativo
Modalita di Lavoro « Attivita in presenza
Agenzie

formative/Universita/Altro
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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Titolo attivita di formazione: SICUREZZA NELL'AMBIENTE
DI LAVORO

Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro + Attivita in presenza

Agenzie

formative/Universita/Altro

coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: ASSISTENZA NON
SPECIALISTICA AGLI ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI

Destinatari Personale Collaboratore scolastico
Modalita di Lavoro + Attivita in presenza

Agenzie

formative/Universita/Altro

coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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